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APENPBRoros

Ligber Leser
« ¥

Liebe Leserin,

! Wie jedes Jahr fihrte der FemWiss-Vorstand eine zwei-
tdgige Retraite durch, um einerseits Bilanz zu ziehen
und anderseits neue Ziele fir das Vereinsjahr 2005/06
zu beschliessen. Was sich der Vorstand vorgenommen
hat, erfahren Sie ab der Seite 5.

Klar ist, dass die neue Wissenschaftshotschaft 2008-2011 ein
Thema fiir den Vorstand ist. Die Arbeilsgruppe bestehend aus
Sabin Bieri, Nicole Gysin und Patrizia Mordini, ist dabed, ein
Positionspapier auszuarbeiten, An der gemeinsamen Diskus-
sionsveranstaltung mit der Schweizerischen Gesellschaft fiir
Geschlechterforschung wird FemWiss in Form eines Inputrefe-
rats vor allem auf die Institutionalisierung der Gender Studies
eingehen. Der Anlass «Gender and Excellences fndet am

31. Oktober 2005 in Bern statt, Das detaillierte Programm
finden Sie auf der Seite 9.

Der Verein FemWiss verfolgt die Umsetzungsarbeiten im «Ko-
operationsprojekt Gender Studies Schweize mit grossem Inter-
esse. Das Projekt strebt den Ausbau eines optimal aufeinander
abgestimmten gesamtschweizerischen Studienangebots in
Gender Studies ab Wintersemester 2005/06 an. Ein Einblick in
die Arbeiten und erste Ergebnisse gewdhrt der Beitrag von
Patricia Purtschert auf den Seiten 22 bis 23,

Herzliche Grilsse, Ursula Lipecki

Chire lectrice,
Cher lecteur,

Comme chaque année, le comité de FemWiss s'est retrouvé pour
travaifler darant dewx fours blocs ou début de ['été, ofin de tirer
le bilan de l'année écoulée et de définir les objectifs pour
2005/6. Vous trouver nos principales conclusions au poge 5.

Le prochain messoge fédéral d'encouragement & lo recherche
représente cloirement 'un des théme principal pour le comité. Un
groupe de travail compasé de Sabin Bleri, Nicole Gysin et Patrizio
Mordini travaille actuellement sur une prise de position pour
lassoctation, Lors d'une manifestation commune avec la Schwel-
zertschen Gesellschaft fiir Geschfechterforschung, visant 4 débat-
tre sur le prochain message. FemWiss va présenter un exposé
basé principalement sur Uinstitutionpalisation des Etudes Genre,
Cette rencontre sGender and Excellencer aura bev le 31 octobre
2005 & Beme. Vous trouver le programme détaillé o lo page 9.

Lassociation Femmes Féminmisme Recherche sint lao mise en
ceuvre du «Prajet de coopération Gender Studies Suisses avec
beaucoup dintérét. Le profet aspire a (‘élargissement de [(‘offre
en Etides Genre sur fe plan national et & son harmanisation
optimale dés le semestre d'hiver en 2005/06. Un aperpu de
l'avancement du projet et des premiers résultats est présenté por
Patricia Purtschert aux poges 22 & 23.

Cordiales salutations, Ursula Lipecki

Ausgeriistel mit Laptop und guter Stimmung reisten wir Fem-
Wiss-Vorstandsfrauen am 1. Juli 2005 in das [Endlich fdyltische
Dorf Ueberstorf, Zuerst bezogen wir die grossrdumigen schlich-
ten Zimmer im Schloss Ueberstarf und stirkten uns mit Café.

Das Haus mit dem einmalig schinen
Garten

15t micht nur ein idealer Ort flir eine
zweitdgige Retraite, sondern auch
geeignet, den Alltag hinter sich zu
lassen. Neben vorziiglichem «Speis &
Tranks wird ein umfangreiches kultu-
relles Angebot serviert. Ein Tipp fiir
alle, die wieder einmal ein paar Tage ausspannen wollen,

Bilanz

Zuerst bilangierten wir das vergangene Vereinsjahr 2004,/05,
Mehrheitlich wurden die gesteckten Fiele emeicht. Im Vereins-
bereich waren dies: Layout und Inhalt des Rundbriefes ermeu-
ert, drei neue Vorstandsfrauen gefunden,

Micht befriedigend ist die Mitgliederwerbung verlaufen. Wir
haben nach wie vor mehr Abgange als Zugange zu verzeichnen.

Weiter wurde die Archivierung in Angriff genommen. Das Privat-

archiy im Schweizerischen Bundesarchiv hat sich bereit er-
kldrt, die FemWiss- Unterlagen zu Gbernehmen, jedoch muss
das Dossier-Verzeichnis vom Verein erstellt werden. Dies erfor-

FemWwizy Bk ALHIN

dert sehr viel Zeit, Die femdat-Vertretung ist noch immer
vakant, nachdem Chantal Magnin als FemWiss-Vertretung 2u-
riickgetreten sk,

Im Bereich Wissenschaftspalitik konnte Folgendes erzielt
werden: Tagungsplanung begonnen, gegen die Ablehnung der
NCCR-Eingabe «Gender in Motion. Change an Persistences pro-
testiert, gegen die Kirzung bef den Graduiertenkollegs inter-
veniert, Forderung nach Miteinbezug der Genderaspekte beim
Bologna-Reformprozess und immer wieder auf die [nstitutiona-
lisierung der Gender Studies hingewiesen, Es fehlt uns noch
immer eine Vorstandsfrau, die sich ausschiiesslich im Bereich
Wissenschaftspolitik engagiert.

Ziele

Der Varstand braucht weiterhin neue Frauen, die sich fiir den
Verein engagieren. Nach der FemInfo-Emeusrung soll nun die
Homepage ein Redesign erhalten, Die Uberarbeitung der Statu-
ten steht an, nachdem der erste Vorschlag an der letzten Voll-
versammlung abgelehnt wurde, Vor allem sollen Massnahmen
filr die Gewinnung neuer Vereinsmitglieder und Feminfo-Abon-
nentInnen eingeleitet werden, Wie bereits erwihnt, steht die
Archivierung samtlicher Verginsunterlagen an.

Im Bereich Wissenschaftspolitik verfolgen wir verschiedens
Zigle. Zum einen beobachten wir die Entwicklung im Bereich
der Graduiertenkollegs und deren Akkreditierung, Kooperations-
projekt Gender Studies Schweiz und dessen Umsetzung, des



F

3

WIss I

. -

$HION

" I
- [

¥

neuen Wissenschaftsbotschaft 2008-2011 inklusiv der Aus-
arbeitung einer elgenen Position, sowie der flachendeckenden

Einfithrung von Gender Aspekten. Zum anderen wollen wir auch

neug Themen einbringen, wie die Forderung nach der Durch-
fithrung von Gender-Rankings an den Universitdten und Fach-
hochschulen und Gender-Budgeting, um einen transparenten
Einblick in die Geldverteilung zu erhalten.

Erneut plant der FemWiss-Vorstand eine internationale Tagung.

Dieses Mal arbeitet der Verein zusammen mit dem Komitee
Gechlechterforschung der Schweizerischen Gesellschaft fiir
Soziologie, Das Tagungsthema am 16. Marz 2006 lautet «Para-
doxien in den Geschlechterverhaltnissan?s, Nach 25 Jahren
Gleichstellungspolitik ist es an der Zeit, Bilanz zu zichen und
iiber die gegenwartige Situation beziiglich Wandel und Persis-
tenz in den Geschlechterverhdltnissen zu reflektieren.

Die neuen Vorstandsfrauen stellen sich vor
Micale Gysin

Patrizia Mordini

Anne-Francoise Praz

Nicole Gysin

«Drei Griinde fiir die Mitarbeit
bei FemWiss»

Als sich meine dreijghrige
Graduiertenausbildung im
Rahmen des Kollegs aGender
Studies Schweizs dem Ende
zuneigte, war filr mich klar,
dass ich mich fiir eine Weiter-
filhrung solcher Nachwuchs-
farderprogramme einsetzen
wollte. Hinzu kam, dass ich
auch weiterhin mit interes-
zanten und engagierten Frauen zusammenarbeiten wollte, Das
sind bergits zwei Griinde, die dafiir sprechen, bei FemWiss mit-
zuarbeiten. Ein dritter Grund ist sicher meine Begeisterung fir
Folitik, die auch meine berufliche Tatigkeit prigt: Als persén-
liche Assistentin der Berner Standeratin Simonetta Sommaruga
konnte ich einen Blick hinter die Kutissen von Bundesbern
werfen. Dies dirfte mir nun auch bei meiner neuen Stelle ba
der Konferenz der Kantonsregierungen, wo ich in diesem Herbst
im Bereich Innenpolitik zu arbeiten beginne, eine Hilfe sein.
lch wurde 1473 in Ittigen geboren und habe an der Universitdt
Bern Geschichte, Medienwissenschaft und Politologie studiert,

Mein Studium finanzierte ich durch diverse Teilzeitstellen, etwa
als Radioredaktorin oder als wissenschaftliche Mitarbeiterin in
diversen medienwissenschaftlichen Forschungsprojekten sowie
spater als Lehrassistentin am Historischen Institut der Uni
Bern. Heute forsche ich quasi nebenberuflich und 2war fiir
meine Dissertation zum Thema Fernsehgeschichte als Ge-
schlechtergeschichte. Bei FemWiss beschiftige ich mich inten-
siv mit der kiinftigen Wissenschaftshatschaft sowie mit Quali-
tatssicherungs- und Akkreditierungsprozessen im Hochschulbe-
reich.,

Patrizia Mordini

«Gleichstellung ist mir wichtig»

Mein Nama ist Patrizia Mordin, ich bin 31 Jahre alt und lebe
in Bern, Ich stehe kurz vor dem Abschluss des Studiums in
Psychologie an der Universit®st Bemn. Seit 1996 in einer poli-
tischen Parter = zundchst in der JUSO Bern, unterdessen in der
SP - wurde ich im April 2005 in den Berner Stadtrat (Legisla-
tive) gewdhlt. Daneben engagiere ich mich ehrenamtlich als
Frauenvertreterin im Vorstand des Gewerkschaftsbundes der
Stadt Bern und Umgebung (G58), was auch die Mitarbeit im
Berner Komitee marche mondiale des femmes umfasst,
Gegenwartig bin ich veraptwortlich fiir die Projektleitung van
womentoring — ein Mentoringprojekt von und fiir Studentinnen

FEMWISS IN AKTI

an der Uni Bern, welches ich mitauf-
baute, Wihrend meiner langjihrigen
Tatigkeit im Vorstand der StudentInnen-
schaft der Universitdt Bern (SUB) als
Verantwortliche des Ressorts Frauen und
als Co-Prisidentin der Gleichstellungs-
kommission des Verbands der Schweizer
Studierendenschaften (VS5) kam ich
bereits in Kontakt mit FemWiss. Anldss-
lich der FemWiss-Tagung «Hochschul-
reform — Macht - Geschlechts von 2002 organisierte die SUB
gin Panel,

FemWiss bietet die Miglichkeit, mich auch weiterhin in giner
Organisation fiir die universitdre Chancengleichheit von Frau
und Mann einzusetzen. Innerhallk des Vorstands engagiere jch
mich insbesondere bei der Wissenschaftshotschaft 2008-2011.
Die anregende Atmosphire und die Zusammenarbeit mit Frauen
aus verschiedenen Universititen und Fachrichtungen empfinde
ich als sehr bereichernd,

http://subwww.unibe.ch/womentoring/
womentoring-Broschiire: Ghl, Leyla & Mordini, Patrizia. (2003).
womentoring - ein Mentoringprogramm von und fir Studentin-
nen an der Universitit Bern. Bern.

Fiir weftere Informationen zum Projekt siehe die Broschiire und
das FemInfo Nr. 2/2005.
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Anne-Francoise Praz études - que j'ai découvert avec passion ['histofre des femmes et
du genre. Un entheusiasme poursuivi dans mes hobbys : dans
{'association Femmes & Fribourg/Fraven in Frefburg, je participe
& lécriture et @ l‘anfmation de thédtres de rue sur {histoire des

'histoire des femmes et du genre» femmes.

«J'ai découvert avec passion
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toire des mentalités et de lo vie quotidienne, et c'est ou cours de
mes recherches pour ce travail - bien davantage que durant mes
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WIDERSPRUCH 48: Europa sozial

Die Zukunft des EU-Verfassungsvertrags st nach der Ablebnung in Frankreich
und den Niedaranden ungewiss, Nicht ermeichbar fir die EL sind die wirtschaft-
lichen Ziele des Lssabon-Progesses bis 2010, Als Alternative kiinnte eine inte-
grierte Nachhaltigkeitsstrategie dienen. Jedoch treibt gerade die europdische
Wetthewsrhsstaatlichkeit die neoliberale Restrukturiensng voran,

Besandors erwithnenswert sind verschiedene Beitrige zum Thema Erwerbsarbeit
upel Fras, Petra Beckmann reslUmiert, dass sus der Gleichitellungsperspeiiive
die EU-Beschaftigungsiele nicht einer Geschlechterpalitik am Arbeltsmarkt ge-
nigen, Wihmend Stephanie Steinmetz die geschlochtsspesifische Arbeitsmarkt-
segregation im europSischan Vergleich unter die Lupe nimmt, plidiert Natalfe
Imboden hinsichtlich der FraueniBhne fikr eine Boppelstrategie von Mindest-
lhr- und Lohngleichheitspatitic. Die prekarisiarte Arbeit immigrierter Fraten
Im postiolonialen Etropa rickt Encarmaciin Gutiémez Rodriguez ins Zentrum
threr Analyse.

Im Dighussionsteil legt Mascha Madirin im Kontext der Debatte um das neye
Wirtschaftsprogramn der SPS eine femintstische Okanomiskritic und eine wit-
schaftspalitische Prollemskizze vor. Sie weist ausdriickiich darauf hin; dass gidn-
gige Wirtschaftstheoren wichtige Faktosen vernachlissigen. Dazu gehiren we-
sentlich die Geschlechterverhilinisse, die sich verdndern und somit auch eine
Verschiebung zwischen bezahiter und unbezahlter Arbeit austisen. Sie plEdiert
fiir einen Pluralismus in der wirtschaftsthearetischen Debatte. Anhand 20 Punk-
ten skizziert sie, wie ein solches umfassendes Verstiindnls fiir shonomische Zu-
sammenhidnge gedacht wenden kbnnte. Ausgehend von der geschlechtersperifi-
schen sorio-bkanomischer Asymmetrie fordert sie neve Theorien der Makn- und
Mikrodkamamie. Fir die Care Economy, dagu gehdren die Pllege und Yersorgung
s Menschin, das Sich-Sorgen um das Wohlergehen anderer, braucht es eine
eigenstindige Theoriebildung. 2um Schluss befasst sich Mascha Madarin mit
dem Finarzsektor, weil in diesem Bereich unser aller Zukunft gehandelt und
{iber sie verhandelt wind, Ein lesenswerter Beitrag zur feministischen Gkonomie-
fritik und Wirtschaftspalitik

WIDERSPRUCH. Postfach, (H-8026 Zlirich

«Encore et toujours mener les mé-
mes luttes»

J'ai refoint l'associotion en 1983 l'onnée de sa création. A cette
époque je croyals encore pouvolr faire une carmiéne umversttairg
et recherchais un réseou qui m'apporterail ce que les Women
Studies m'ovaient apporté aux Etots-Unfs. Je n'al pas fail car-
riére et n'ai pas non plus trouvé ce que je cherchars dans FFR,

Ne pas étre germanophone fut, reste un grave hondicap de ma
part et puis je voulais retrouver une militence qui ne pouvait
exister. Jai done foit autre chose. J'ar écnt des aeuvres de fic-
tion, me suis spéciplisde dans le langoge épicéne et n'ol pas ew
de véritables relations avec FFR me contentant de payer mo
cotisation, Je continue g ne ren faire pour ou avec FFR 37 ce
n'est payer mes cotisations mais le réseau me parait avant fout
une associotion professionnelle et non une plote-forme pour
débattre. Cecd n'est pas une citigue car il existe d'autres endroits
et il fout faire lo promotion des chercheuses et de leurs trovaus.
Je continverai donc & foire partie de FFR pour cette roison géné-
rale mais aussi parce que ma fille est désarmars une chercheuse
gut se heurte aux mémes problémes. Mais je swis aussi quelgue
peu amére gue les jeunes chercheuses féministes gue je connais
doivent encore et towjours mener les mémes luttes. Je reste donc
impatiente foce & une sftuation sociole et intellectuelle qui ne
change que trés lentement.

pARCOUAS LS W eMBRES

Autrice entre autres de:

La Cité des Domes, de Christing de Pizan,
intraduction et traduction, en collabora-
tion avec Eric Hicks, Pans, Stock/Moyen
Age, 1386, 293 pp.

Amanda ou Ce Fruft moudit de vos en-
troifles (roman), Genéve, Métropals,

1988, 150 pp. (traduction allemande Die

Thérése Moreau (s2)

Née an 1942 3 Paris XIVe, & vécu
de 1964 a 1978 aux Etats-Unis
dAmbrique; réside a Pully {(Suisse)
deputs 1981, docteure és lettres
(The Johns Hopkins University,
1976) , enseignante et Ecrivaine,
consultante spécialiste de la rédac-
tion épicéne.

therese. moreau@bluewin.ch

vermaledeite Frucht deines Leibes par Theresa Leitner, Vienne,

Weiner Frouernverlog, 1992)

Livre des fais et bonnes moeurs du rof Charles V le Sage, de
Christine de Pizon, traduction el introduction en colloboration

avec Eric Hicks, Stock/Moyen dge, 1997,

11



Le Grand Livre des Recettes Secrétes, contes, Genéve, Métrapolis,
1997, (traduction américaine The Great Book of Secrete Recipes
par Christine Renc et Thérese Moreau, New Orfeans, University
Press of the South, 2005)

L'Elixir d'amour in Bréves Histoires, Genéve, Métropolis, 1998,
Le Nouveau Dictionnaire des professions, des titres et des fonc-
tions, Genéve, Métropolis, 1999.
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Thérése Moreau
http://homepage. hispeed.ch/theresemoreau/
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Widerspriiche machen gliicklich

Ina Praetorius (49)
Dr. theol., geb. 1956 in Karlsruhe,
leht als Freie Autorin in Wattwil,

Irgendwann in den Achtzigern habe ich beschlossen «so unge-
fahr mit fiinfzig eine Ethik zu schreibens. Jetzt bin ich neun-
undvierzig, und das Buch ist schon da.

Ich arbeitete damals mitten in der Zircher Altstadt: als Assis-
tentin am Institut fiir Sozialethik der Universitdt. Es war eine
aufregende Zeit: In der Theologinnengruppe dichteten wir das
Unservater um, lasen Mary Daly und Luce Ingaray. Wir fuhren
zum ersten gentechkritischen Fravenkongress nach Bonn, expe-
rimentierten im Fraumdnster mit neuen Liturgien und wunder-
ten uns, wie angestrengt die Professoren uns ignorierten. Ich
wunderte mich nicht nur, sondern kdmpfte mich durch viele
Biande Thealogie, um zu beweisen, dass nur «Mann» gemeint
war, wenn sMenschy dastand, Der Beweis ist gelungen, die

Ziircher Fakultdt lehnte die Dissertation ab, den Doktorhul
bekam ich in Heidelberg. Inzwischen hatte ich der Universitat
den Riicken gekefrt und im Pfarrhaus des kleinsten Dorfes des
Kantons St. Gallen eine Familie gegriindet. Wenige Tage vor
meiner Heirat, Gbrigens, verkiindete ich am 57,
Deutschen Juristentag in Mainz, die Ehe sei

. MITGLIEDER IM FOKUS

niher gerlickt, aber unserer wentwicklungsschwachen Randregi-
one treu geblieben. Vom Wattwil nach Stadelhofen Fahrt die 5-
Bahn genau 59 Minuten.

gine unmoralische Institution. Es war wirklich « Femtiss 1 ‘a: Allgesmeing
eine aufregende Zeit. Siebzehn Jahre Leben ein Ot WO wird - jenseits
zwischen Kiihen und Viortragsreisen. Mukitur- nep gesadt wirksamen
nen, Murara, Mystik und wachsender Begeiste- def i.m mETlE Fweiteilund der
rung Fiir biblische Prophetie haben mich ge- patriarchaiet

lehrt, aus patriarchalen Widerspriichen postpa- Welt.»

triarchale Neubenennungen zu entwickeln,

Eigentlich hatte ich ja gar nicht Theologie studieren wollen, Fir
eine hithere Tochter aus Kiinstlerkreisen schickle es sich, die
Kirche und all das drumherum langweilig zu finden. Also lisbt=
ich erstmal Mozart, Lessing und Goethe, studierte Deutsch und
Englisch in Tibingen, wurde links und fand den Feminismus
unter meiner Wilirde, Schliesslich hatte es schon meine Mutter
geschafft, ganz aus eigener Kraft Professorin zu werden, oder?
In Ziirich packten mich dann drei Dinge gleichzeitig: die Liebe,
die Gottesrede und die Frauenbewegung. Eigentlich ist es lo-
gisch, dass so viel Aufbruch unter keinem Universititsdach
Platz hat. In Krinau aber, dort, wo angeblich die Hinterwildler
hausen, sind viele Texte und Biicher entstanden, die heute
lesen kann, wer will. Gelobt sei das Dasein als freie Autorin,
Inzwischen sind wir der sogenannten Zivilisation wieder etwas

Neueste Publikationen:

Ina Praetorius, Handeln aus der Fiille. Postpatriarchale Ethik in
biblischer Tradition, Gitersloh (Gitersloher Verlagshaus) 2005
Ina Praetorius Hyg., Sich in Beziehung setzen, Zur Weltsicht der
Freiheit in Bezogenheit, Kinigstein/Ts (Ulrike Helmer Verlag)
2005

13
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«Friedensfrauen weltweit - Ihre Ak-
tivitaten, Vernetzungen und Hand-
lungskontexte»

Am 7. Oktober wird bekannt, wer den diesjahrigen Friedensno-
belpreis erhilt. Das Projekt «1000 Frauen fir den Friedensno-
belpreis 2005» {www.1000peacewomen.org) 15t eine von iiber
hundert Nominationen, welche filr diesen Preis in Frage kammt.
Das Projekt, mil dem Ziel weltweit die mannigfaltige Friedens-
atbeit unzahliger Frauen sichtbar zu machen, wurde 2003 von
Ruth-Gaby Vermot-Mangold initijert. Aus 155 Landern aller
Kontinente kamen rund 2000 Vorschlige zusammen, von denen
nun 1000 Frauen gemeinsam fiir den Friedensnobelpreis vorge-
schlagen wurden.

Das Interdisziplinare Zentrum fr Frauen und Geschlechterfor-
schung IZFG der Uni Bern flihrt das Forschungsprojekt «Frie-
densfraven weltweit - Thre Aktivitdten, Vernetzungen und
Handlungskontextes durch. Inhalt dieser Untersuchung sind die
im Projekt «1000 Frauen fiir den Friedensnobelpreis 2005»
generierten Daten, die so erstmals in fhrem ganzen Umfang
systematisch dberschaut und erforscht werden.

Unabhangig davon, ob das Projekt selbst den Friedensnobel-
preis erhilt oder nicht bietet das Wissen und die Erfahrungen,
der im Projekt ausgewdhlten Frauen ein umfangreiches For-
schungspotential, welches sowohl fiir die Friedensforschung wie
auch filr die internationale Zusammenarbeit und die Entwick-
lungs- und Sicherheitspolitik relevant sein kann.

Seit langer Zeit kritisiert die feministische Friedensforschung,
dass die Perspektive von Frauen in internationalen Verhandlun-
gen meist einfach lbersehen werde.1 Frauen werden von krie-
gerischen Konflikten anders betroffen als Manner und iiberneh-
men bei Wideraufbau- und Versthnungsprozessen eine eigene
Rolle. Dennoch werden die spezifischen Bediirfnisse der Frauen
in der Gestaltung internationaler Beziehungen und in Friedens-
verhandlungen, welche durch traditionelle Institutionen gefithrt
werden, nicht zur Kenntnis genommen,

Zwar wiichst aufgrund des vielerorts institutionalisierten Gen-
dermainstreaming in internationalen Organisationen allmahlich
das Bewusstsein fir die unterschiedlichen Sicherheitsbediirfnis-
se der Geschlechter, Die damit einhergehenden Untersuchungen
betrachten aber zumeist lokal spezifische Situationen, was zu
ainer Vereinzelung der Erkenntnisse filhren kann. Hier kann die
vertiefte Untersuchung dieses weltweiten Samples initiativer
Frauen iiber Einzelbeispiele hinaus, wesentliche Hinweise weib-
lichen Handelns in Konfliktsituationen in ihrem globalen Ver-
gleich liefern.

Erste Analyse

In der laufenden ersten Analyse des gesamten Datensatzes
werden die Handlungsfelder der Friedensfrauen identifiziert und
die Daten anhand ausgewdhlter Merkmale fir eine quantitative
Auswertung standardisiert. In einem weiteren Schritt werden
die Angaben mit den (okalen oder regionalen politischen Be-
dingungen rekontextualisiert.

Die in diesem Projekt ausgewdhlten Frauen, wirken in unter-

schiedlichsten Handlungsfeldern fir die Verbesserung der Le-
bensbedingungen jener Personen, die van Unsicherheit oder
Gewalt betroffenen sind, Oft entepringen ihre Initiativen per-
sonlichen Erfahrungen von Gewalt und Gefahr. Mit ihren Initia-
tiven stirken sie benachteiligte Personen auf lokaler oder regi-
onaler Ehene und arbeiten an der Veranderung diskriminiergn-
der Strukturen in ihren Landem.

Es zeichnet sich ab, dass die von den Frauen aufgegriffenen
Themen enorm vielfiltig sind und damit auf der theoretischen
Ebene nach einem umfassenden Friedensverstandnis verlangen.
Die Daten scheinen also die feministische Forderung nach ei-
nem erweiterten Friedens- und Sicherheitsheqriff 2u bestdtigen
und empirisch abzusichern, Ebenfalls zeigt sich, dass viele
Frauen iiber die erste Initiative hinaus in der Folge weitere
Projekte entwickeln, um die vielfach komplexen Ursachen einer
Konfliktsituation auf mehreren Ebenen gleichzeitig zu bearbei-

ten. Aus dem Kinderheim kann sich beispielsweise ein Reinteg-

rationsprojekt filr alkoholabhingige Vdter entwickeln, oder die
Initiativen zur Firderung alternativer Einkommen werden
gleichzeitig zu Bildungsprojekten an Frauen und Madchen.
Weiter fallt auf, dass die meisten Frauen in Netzwerken arbei-
ten oder ihrer Arbeit durch die Etablierung never Netzwerke
entsprechendes Gewicht verlethen. Diese Strategie scheint ein
Erfolgsmerkmal fiir die Nachhaltigkeit der Initiativen zu sein.

Vertiefende Forschung
Aus diesen vorliufigen Beohachtungen leiten wir fir die bean-
tragte vertiefende Untersuchung folgende Fragen ab, mit dem

Ziel, die Erfahrungen, Motivationen und Strategien der 1000
Frauen in einem globalen Vergleich zu erforschen,

* Was bedeutet die Themenyielfalt filr den Begriff von Frieden
und menschlicher Sicherheit? Wie muss der Begriff von Frieden
auf theoretischer Ebene erweitert werden, um diesem breiten
Verstindnis geracht zu werden?

* Was driickt sich in der Multifunktionalitat aus? Was sind die
Vor- bzw. Nachteile einer solchen integrativen Vorgangsweise
gegenitber einem streng fokussierten Ansatz? Wie erkldren und
bewerten die Fraven selbst die Komplexitat ihres Yorgehens?

* Welche Bedeutung haben die Netzwerke fiir die Nachhaltig-
keit der entsprechenden Initiativen, und wie werden iber diese
Netzwerke Prozesse der sozialen Yerdnderung und der Konflikt-
lisung angeregt? Welche Prozesse filhren von der spontanen
[nitiative zur deren nachhaltigen Institutionalisierung?

* Was kann aus den Initiativen der Fraven auf internationaler
Ebene filr die Sicherung des Friedens und insbesandere der
Rechte der Frauen gelernt werden?

Forschungsziel

Ziel des gesamten Forschungsprojektes ist es, die wichtigen und
vielfaltigen Rollen von Frauen aufzuarbeiten, zu analysieren
und die Ergebnisse im Sinne einer Einsicht in «good practicess
den interessierten Akteuren innerhalb der Friedensbeweaung,
der Frauenbewegung und der Politik zugdnglich zu machen, um
neue Erkenntnisse und Handlungsstrategien filr konstruktive
Lisungen von Konflikten aufzuzeigen. Diese Erkenntnisse sollen
auf lokaler, regionaler und internationaler Ebene eine Politik
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stirken, die sich an der Férderung des Friedens und des sozia-
len Wandels orientiert. Auf politischer Ebene sollen neve Pro-
zesse imitiiert werden, die sich langfristig an gesellschaftlichen
Tdealen der Sozialen Gerechtigkeit ausrichten,

Weil das Forschungspotential in diesem umfangreichen Sample
erfahrener und initiativer Frauen, die Moglichkeiten eines ein-
zelnen Forschungsprojektes iibersteigt, arbeiten wir mit waite-
ten ForscherInnen aus verschiedenen Disziplinen und geogra-
phischen Regionen zusammen, die mit eigenen thematisch
vertiefenden Fragestellungen am Datenstamm der 1000 Frauen
arbeiten. Durch die Vernetzung von Forschenden aus unter-
schiedlichen Landern und Disziplinen kann die globale Bedeu-
tung der Initiative unterstrichen und selbst eine Untersuchung
von globaler Reichweite erstellt werden.

; rchung diskUtE men.ofd
“Tfﬁ:ﬁ ciehe: wiw.1000peaCES
!

1 Wgk: Tickner, Ann (1992}, Gender in International Relations: Feminist Perspec-
tives on Achieving Global Security, New York

Z0ff! stellt sich vor

Von Mirjam Stoll

Geschlecht macht nach wie vor einen Unterschied

20 Prozent Lohnungleichheit im Durchschnitt. Gewalt gegen
Frauen. Ein birtiger Forscher, der uns als Inkorporation des
homo sapiens sapiens im Ziircher Zoo von der Schautafel zur
Evolutionslehre entgegenldchelt. Dbwohl sich mach gut 30
Jahren Neuer Frauenbewegung kaum jemand mehr traut ,Gleich-
berechtigung’ als Ziel in Frage zu stellen, besteht die grundle-
gende Benachteiligung von Frauen in allen Lebensbereichen
und die Minderbewertung all dessen, was mit eweiblichs in
Verbindung gebracht wird, fort. Das gibt Z0ff!, so dachten wir
uns, und zwar iiber die skandaldsen Bundesratswahlen von
2003 hinaus. Wenn wir es richtig verstanden haben, erschiopft
sich Gleichstellung’ nicht im Recht auf Doppelbelastung, und
nein, wir glauben nicht, dass sich die entsprechenden Biiros
bereits liberflissig gemacht haben.

Email und SM5

Z0ff steht fiir Ziircher Offensive - Frauen gegen Rechts, das
Ausrufezeichen dafiir, dass jetzt, sofort und auf der Stelle etwas
gehen muss. ZOFF! gibt es seit bald zwei Jahren. Die Griin-
dungslegende besagt: «Dass fhnen in der Mensa der Kragen
geplatzt sei, als sie im Fernsehen mitansehen mussten, wie

Christoph Blocher und Hans-Rudolf Merz in die Regierung ein-
zogen, (...) Da hitten sie zu den Handys gegriffen und die
ersten SMS an ihre Kolleginnen geschickt, Sechs Stunden spéter
rogen an diesem 10. Dezember mehr als 1000 zumeist junge
Menschen laut, aber friedlich durch die Bahnhofstrasse.s (Ta-
ges-Anzeiger vom 19.1.2004)

Die ldee entstand spontan, aber dass die Livedbertragung einer
Bundesratswahl eine Handvoll Studentinnen aus jhrem Dornris-
chenschlaf gerissen hat - wie manche Medienschaffende es
gerne darstellten -, trifft nicht zu: Die Griindungsmitglieder
kannten sich von der Unipolitik her, waren tetlweise schon in
feministischen Zusammenhingen aktiv und konnten fiir die
kurzfristige Mobilisierung bestehende Kontakte zur Ziircher
«Polit-Szener nutzen. Unterdessen umfasst ZOFF! etwa 20 aktive
Mitglieder, darunter auch eimige Nicht-Studentinnen. Die elek-
tronische Kommunikation spielt immer noch eine Rolle. Der
Email-Verteiler ist gewissermassen unser Mitgliederverzeichnis,
Mitglied ist, wer sich als solches erachtet, und an den Sitzun-
gen erscheint. Ein wichtiges Instrument von ZOFF! ist zudem der
sporadische Newsletter, der jeweils an mehrere hundert Interes-
sierte gelangt. Im Internet sind wir unter www.zoff fembit.ch
prasent.

FrauenProtestTag, Flyeraktionen, Theater

Die Monate nach der Griindung waren durch die Vorbereitungen
auf den B. Mirz 2004 geprigt und erlaubten uns frith die Ver-
netzung mit anderen Feministinnen. Im Rahmen der Ziircher
Fravenkoordination riefen wir 2u einem lauten und bunten

SEITENBLICKE: FEMINISTISCH

FrauenProtestTag auf. Es folgten Flyeraktionen, einige Z0ffis
wagten den Sprung in den kalten Ziirichsee, um fiir den Erwerb-
sersatz bei Mutterschaft zu werben, ein andermal begriissten
wir anldsslich der Ehrung van Emily Kempin-Spyrt an der Unj-
versitdt Zirich die versammelte Festgemeinde mit der Forde-
rung nach mehr Professorinnen, Und weil Flyer drucken kostet
und 20fF! sich hauptsachlich liber frefwillige Zuwendungen
finanziert, fanden wir uns bald auch beim Spendenbriefe verpa-
cken und frankieren wieder.

Z0Ff! soll auch Spass machen
Im Juni 2004 kickte ein Team van 10 Emanzen - so hiess es auf
den T-Shirts - an einem Winterthurer Griimpeliturnier fiir einen
guten Zweck und an der Jubildumsfeier des Ziircher Frauenzent-
rums im Dezember stand im Rahmen des Z0ff!-Theaters «Die
verqueerte Welts die sonst so mannerdominierte «Arenas Kopf.
Ebenfalls 2004 erinnerten wir Bundesrat Merz mit einer Postkar-
tenaktion an seine Worte nach der Wahl, er kinne auch Frauen-
anliegen vertreten, Wir hatten fhn zuvor eingeladen, uns be
der Frauenwache in Bern zu besu-
chen und uns persdnlich darzule-
gen, inwiefern er seine Ankiindi-
gung bisher umgesetzt habe. Merz
jedoch zog es ver, zu einem ande- - | 4
ren Zeitpunkt «ganz spontans bei '
der Frauenwache vorbefzuschauen
und dies durch die Medien doku-
mentieren zu lassen.[EB1]

20% weniger,

Frauen verdienen nach wie vor
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Mit Mannern gegen Rechts
Minner, die thearetisch auch
als Mitglieder zugelassen wi-
ren, haben sich bis zum heuti-
gen Tag nicht blicken lassen.
Es blieh bet einer einmaligen
Zusammenarbeit mit Avanti
Papi. Und so reproduzienen wir
mit unserem Engagement wohl
oder iibel das Bild weiter, wo-
nach Manner Mensch, Frauven Geschlecht sind. Immerhin scheint
sich nun auch bei den Mannern (manner.ch) etwas zu tun - es
ist hichste Zeit, dass z.B. die Frage nach der Vereinbarkeit von
Kinderbetreuung und Erwerbsleben nicht mehr langer aus-
schliesslich «Fravenfrages ist.

Wie unser Name sagt, betreiben wir unsere feministische Politik
von einem «linken» Standpunkt aus. 5o befassen wir uns durch-
aus auch mit Themen, die nicht primar als «Geschlechterfra-
gen» gelten. Unsere Stellungnahme z.B. zur Abstimmung lber
das Steuerpaket [etztes Jahr oder aktuell zur Revision des Asyl-
gesetzes zeugen davon, Bei letzterem haben wir insbesanders
auch gefordert, frauenspezifische Fluchtgriinde zu beriicksichti-
gen. Wir sind Uberzeugt, dass die Diskriminierung aufgrund von
Geschlecht micht von anderen Machtstrukturen abgekoppelt
angegangen werden kann,

Das erwihnte «links» allerdings verstehen die ZOff!-Mitglieder
durchaus unterschiedlich. Um den gemeinsamen Standpunkt der

Z0ff's explizit festzuhalten und unsere Analyse zu schirfen,
arbeiten wir momentan eine inhaltliche Plattform aus. Sie soll
es uns - getreu dem Motto «well-behaved women rarely make
history» - erlauben, uns kiinftig noch gezielter daneben beneh-
men zu kénnen und mit mehr Schlagkraft an die Offentlichkeit
zu treten.

roff@hispeed.ch

wwiw. zoff.fembit.ch

PC-Spendenkonto: 87-262782-4

Mirjam Stoll ist Grindungsmitghied van ZOfF! und studiert an
der Universitat Zirich Soziologie.

[EB1]Wir sind Subjekt, nicht Merz. War auch nicht sicher, ob die
Ironie verstandlich ist. wenn frau nicht noch etwas mehr daru-
rer weiss,

LEmilie, mensuel féministe suisse
de langue francaise

9 fois par an 'Emnilie conjugie 'actu ou fémimste!

Malgré les vents et les tempétes qui secouent le monde de la
presse et les attagues Incessantes qui cherchent & faire passer le
fémimisme pour une lutte désudte, Emilie est encore [a !

{e fournal fondé en 1912 par Emilie Gourd o pary plus de 1490
[fois sous les appellations successives de « Le mouvement fémi-
niste », « Fermmes suisses », « Femmes en Suisse » puis, dés
2001, « UEmilie » en hommage & sa fondatrice. Une parution
ininterrompue depuis plus de 90 ans pour diffuser sur un mes-
sage clair : fe féminisme est une lutte quotidienne nécessoire
dans une soodté marguée par le sexisme et lo domination mas-
culine, Mais porter un regard féministe sur l'actualité & travers
les décennies implique dgalement une dvolution constaonte du
Journal et ses équipes de rédaction, Il a fally posser d'un journal
lancé autour de lo lutte pour le suffrage féminin d un journal
dénongant la lesbophobie, les publicités sextstes et les persistan-
tes inégaliteés de soloire.

Mais en 2005 L'Emilie gqu'est-ce que c'est ?
LUEmilie une petite équipe de rédoction en majorité bénévole

LEmilie c'est une [igne rédactionnelle inspirée d'une chorte Lrés
claire sur le féminisme radical que nous portons et ses lens ovec

Lk PSP EARE T IR TR

nos convictions écologistes et seciales.

LEmilie ¢'est garder un regard féministe dans le monde médiati-
que. Les médins dominants brillent pliss par leur reproduction du
sexisme ef des stéréatypes que par leur discours émancipateur.
Dans ce codre un fournal tel gue [Emilie est plus une ndcessité
qu'ien lixe,

L'Emilfe c'est une volonté de faire le lien entre les féministes
engagées dans les diverses sphéres de la société, De parler des
artistes féministes, des militantes du secteur associatif comme
des Etudes genre.

LUEmilie ¢'est un espace d disposition de celles qui veulent foire
partoger des expériences associotives ou commumiguer les der-
niers résultats de feurs recherches universitaire sur les questions
de genre.

En bref :

Parce que le féminisme n'est pas une théorie qui resteroit can-
tonnée dans les limbes universitaires, parce que le féminisme
n'est pas qu'une revendication syndicale et parce que le fémi-
nisme se décline dans o diversité des luttes de celles et ceux qui
croient en ["égafité, nous nows engageans a faire ce jowmal,

Adresse :

« UEmilie », 8, rue du Prince, 1204 Genéve
Informations géndrales et conditions d'abonnements :
wivw. lemilie org
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Mit internationalen Standards die

Qualitat sichern

Graduiertenkollegien «Gender Studies Schweizs sollen akkredi-
tiert werden

Im Juni hatten die Graduiertenkollegien Gender Studies
Schweiz Besuch einer internationalen ExpertInnengruppel. Im
Auftrag des Organs fiir Akkreditierung und Qualitatssicherung
der Schweizerischen Hochschulen (0AQ) hatte diese Gruppe
sowohl Organisation wie auch die Studienprogramme der Gradu-
iertenkollegien zu begutachten. Der von den Expertinnen erar-
beitete und vorerst noch nicht publizierte Bericht wird nun van
der schweizerischen Akkreditierungsstelle 0AQ gepriift und
kommentiert und anschliessend an die Schweizerische Universi-
tatskonferenz (SUK) weitergeleitet, Diese wird voraussichtlich
im Dezember 2005 definitiv liber die Akkreditierung der Gradu-
iertenkollegien entscheiden.

Akkreditierungsprozess in drei Stufen
Bei der Akkreditierung handelt es sich um ein stark formalisier-
tes Verfahren der fualittskantrolle und -sicherung, in dem

NBLLICKE; WISSENSCHARTSPOLITIK,

anhand von definierten, international kompatiblen Standards
iiberpriift wird, ob Hochschulinstitutionen bzw, einzelne Studi-
engange gewisse Mindestanforderungen an die Qualitat erfiil-
fen. Der Akkreditierungsprozess erfolgt in drei Stufen: Zuerst
hat die zu beurteilende Einheit einen Selbstevaluationsbericht
zu verfassen, dann folgt die Begutachtung durch sog. Peers
(externe, unabhingige Experten) anlisslich einer Vor-Ort-Visite.
Auf der Grundlage der ersten beiden Etappen werden schliess-
lich der Akkreditierungsentscheid gefallt und die Ergebnisse in
sangemessener Forms (DAQ) publiziert. Die Akkreditierungen
sollen in erster Linie fir Politik, aber auch fir Studierende und
Wirtschaft eine gute Qualitdt der Hochschulen gewshrleisten
und 50 dazu beitragen, dass die Glaubwiirdigkeit des nationalen
Hochschulstandortes Schweiz erhisht wird, Mit dem Akkreditie-
rungs-Giitesiegel wollen die Hochschuien ihre Attraktivitat flir
Studierende und Dozierende erhihen und Thre intermationale
Konkurrenzfihigkeit und Kompatibilitdt steigern. Die Mobilitit
im europdischen Hochschulraum kinne so verbessert werden,
heisst es allenthalben bei Bildungspolitikerinnen und Bildungs-
politikern,

Akkreditierungshirden

Vor dem Hintergrund der zunehmenden Autonomie der Hoch-
schulen und in dem Bestreben, einen einzigen europdischen
Hachschulraum zu kreieren, sind in den letzten zehn Jahren in
praktisch allen europidischen Landem Akkreditierungshehbrden
eingesetzt worden. In der Schweiz wurde im Jahr 2002 mit

Griindung des DAQ ein nationales Akkreditienungssystem fiie
die Universitaten eingefiihrt, Dieses OAD erfiillt zuhanden

der SUK, die in der Schweiz fllr die Koordination der Tatig-
keiten von Bund und Kantonen im universitaren Hochschulbe-
reich zustindig ist, verschiedene Aufgaben im Bereich der
Qualitdtssicherung und Akkreditierung2. Es erarbeitet Richtlini-
en und Qualitatsstandards fiir die Akkreditierung im universitd-
ren Hochschulbersich und fiihrt gestiitzt auf die von der SUK
erassenen Richtlinien wa. Akkreditierungsverfahren durch
[www.cag.ch).

Europa und die Schweiz

Wiihrend die Akkreditierung im Hochschulbereich mittlerweile
in fast allen européischen Lindern obligatorisch ist, wurde in
der Schiweiz filr die Universititen vorlaufig ein fakultatives
Akkreditierungswesen aufgebaut. Die SUK hat auf Antrag des
0AQ bis heute drei Institutionen und fiinf Studienginge akkre-
ditiert. Um zu garantieren, dass Akkmeditierungsentscheide
eines Landes in ganz Europa anerkannt werden, wurde im Jahr
2003 das Netzwerk European Consartium for Accreditation
(ECA) gegriindet, welches seit Dezember 2004 vom schweizeri-
schen DAQ prisidiert wird. Die Mitglieder haben sich auf einen
gemeinsamen «code of good practices geeinigl, der die Akkre-
ditierungsverfahren in Europa standardisiert, Angesichts der
internationalen Entwicklungen im wissenschaftspolitischen
Bereich ist das ECA Uberzeugt, dass die Akkreditierung in
allen europdischen Landern rasch an Bedeutung gewinnen

INSERAT

wird. Bereits heute stellt die Akkreditierung die wichtigste
externe Qualitdtssicherungsmassnahme in Europa dar (www.
gcaconsortium, net).

Sichtbarkeit der Graduiertenkollegien Gender Studies

Was die allfillige Akkreditierung den Graduiertenkollegien Gen-
der Studies Schweiz zum heutigen Zeitpunkt bringen wird, ist
ungewiss, ks sei den Programmverantwortlichen von Anfang an
ein Anliegen gewesen, ihr Graduiertenprogramm nach internati-
onalen Standards evaluieren zu lassen, erklart Katnin Meyer,
nationale Koordinatorin der Graduiertenkollegien Gender Stu-
dies Schweiz, aul Anfrage. Die Ergebnisse dieser Priifung sollen
schliesslich filr die Gestaltung der in diesen Wochen anlaufen-
den neuen Programmrunde (2005 - 2008) nutzbar gemacht
werden. Die Gradulertenkollegien wollen mit ihrem Akkreditie-
rungsantrag aber nicht nur die internationale Anerkennung
ihres Studienprogramms erreichen, betont Meyer: aWir wollen
unsere Erfabrungen stiirker in die nationale Diskussion um die
Graduiertenausbildung einbringen.» Diese Diskussion setzt im
Moment an mehreren Schweizer Universitaten und Firderinsti-
tutionen ein. Im Falle eines positiven Akkreditierungsentschei-
des, so hoffen die Programmverantwortlichen, wilrden die Leis-
tungen der Graduiertenkollegien Gender Studies Schweiz natio-
nal stdrker sichtbar und endlich auch anerkannt werden. Es
bleibt zu hoffen, dass dies den Gender Studies insgesamt in
ihrem Bemiihen, sich an den Schweizer Universitaten zu veran-
kern, zugute kommen wird,
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Akkreditierungsverfahren ein Thema

Wie auch immer: Diese ganzen Akkreditierungsverfahren sind
fiir FemWiss auf jeden Fall ein Thema, haben die bisherigen
Erfahrungen im Ausland doch gezeigt, dass es bei der Akkredi-
tierung von Institutionen und Studiengdngen bisher nur sehr
wenig Ansitze zur Durchsetzung von Geschlachtergerechtigkeit
gegeben hat - und das obwohl die europdischen Hochschulmi-
nisterInnen 2003 in Berlin betont hatten, dass es bei der Bolo-
gna-Reform nicht zuletzt auch um einen «Abbau sozialer und
geschlechtsspezifischer Ungleichheit auf nationaler und europa-
ischer Ebenen3 gehe. FemWiss wird die laufende Akkreditiering
der Graduiertenkollegien zum Anlass nehmen, dieses Verfahren
und die dabei angewandten Standards kritisch zu priifen und
auf die Frage der Geschlechterdimension hin zu analysieren.

1 Mitglied dicyer ExpertInnengruppe sind; Prof, D, Marle Meicedes Jaime-5isd
(Peer Leader, University of Jaragora), Prof, O Hildegard Nickel (HU Bardin), Prof.
Or, Barhara Friebertshiuser (JWG Universitit Frankfurt a, M), Prof, Dy Gabiriele
GHffin (University of Hull) sowie Prol, Dr. Stefan Hirschawer (LMU Minchen)),

2 Die entsprechenden gesetelichen Grundlagen sind das Universitatsfordeiunguge-
satr (UFG, SR 414.20) vam &, Oktober 1999 (UFG), das Interkantonale Konkordat
fiber die unlversitire Koordination vom 9. Dezember 1999 und die Yerzinkamng
witchen dem Bund und den Universititskantonen ber die Zusammenarbeit im
universithren Hochschulberaich (S8 414.205) vom 14. Dezember 2000,

3 wDen Ewropaischen Hoclschulraem verwitklichens, Commumigeé der Konferenz
der eurmpdbschen Hochschubministerinnen und Hochschulminister vom 19, Seg-
tember 2003 in Berlin http:/fawecbologna-berdin2003. de/pdfCommunigue_
dt, pdf.

L
Gender Studies in der Schweiz im
Aufbruch?!

Die schweizerischen Gender Studies befinden sich im Aufbruch!
l.ange fiihrten sie ein universitdres Nischendasein und waren
vom Einsatz einzelner Forschender abhangig. Mun wird auch in
der Schweiz miglich, was international an vielen Orten Stan-
dard ist: das Lehrangebot in Gender Studies wird institutionali-
siert, ausgebaut und in verschiedene Studiengdnge dberfiibrt.

Kooperationsprojekt Gender Studies

Von grosser Bedeutung fiir diesen Prozess ist das Kooperations-
projekt Gender Studies Schweiz, das Ende 2004 begann und
vorlaufig bis 2007 dauert. Das Projekt, das als Pioniermodell
bei der Entwicklung der Hochschullandschaft Schweiz angese-
hen werden kann, wurde von der Kommission Gender Studies,
einer Unterkommission der Konferenz der Gleichstellungs- umd
Frauenbeauftragten an Schweizer Universititen und Hochschu-
len (KOFRAH/CODEFUHES) konzipiert. Derzeit wird es durch eine
Anschubfinanzierung von der Schweizerischen Universititskon-
ferenz (SUK) unterstiitzt, die auf sechs Millionen Franken ver-
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anschlagt war, dann abier aul 1,2 Milllonen gekleet worde,
Dementsprechenmd muss das Projekt nun in giner redimensio-
nierten Varante durchgetiihil werden.

Ziel des Kooperatinmsprojektes ist es, das gesamischweizerische
Lehrangebot in Geschlechteforschung im Rahmen eines ge-
meinsam abgestimmten Konzepts auf allen Stufen (BA, MA

und Doktorat) auszubauen und langfristig zu implementieren,
Mit den Mitteln des Projekts kiinnen in den nachsten zwei
Jahren Lehiveranstaltungen durchgefiihrt und einzelne Gast
professuren und Assistenzprofessuren eingerichtet werden. Ein
weiteres Ziel ist die Forderung der Mobilitdt durch Kooperati-
onsabsprachen zwischen den Universitdten. In Zukunft kbnnen
dadurch erstens Veranstaltungen an anderen Universititen
besucht und dem Studium angerechnet werden, Zweitens wer-
den neue Studiengange entwickelt, in denen Kooperationen mit
anderen Universitdten ein fester Bestandteil sind. Die schwei-
zerischen Gender Studies sollen in diesem gemeinsam abge-
stimmten Prozess sowohl in Bezug auf einzelne Universitaten
wie auch auf gesamtschweizerischer Ebene ein eigenstandiges
Profil erhalten.

Koordinationsgruppe

Im Rahmen des Kooperationsprojekts wurde an neun schweize-
rischen Universitaten eine Koordinationsstelle fiir Gender Stu-
dies geschaffen. Koardinationsgruppe: Monika Gsell (Zirich),
Corinne Henchoz (Neuchatel), Miko Iso (Luzern), Cynthia Kraus
(Lausanne), Brigitte Kiirsteiner (Fribourg), Julia Nentwich (St.
Gallen), Patricia Purtschert (Basel und Gesamtkoordination),

Christian Schiess {Genéve), Brigitte Schnegg(Bern). Leiterin
des Projekts ist Andrea Maihofer (Basel).

Mit einem wichtigen Ergebnis konnte das Kooperationsprojekt
kiirzlich an die Dffentlichkeit traten: am 15. September 2005
wurde auf der Plattform von Gender Campus ein gesamtschwei-
zerisches Vorlesungsverzeichnis fiir die Gender Studies aufge-
schaltet.

www.gendercampus.ch/genderstudies

Darin kiinnen alle Veranstaltungen im Bereich der Geschlachter-
forschung abgerufen und nach verschiedenen Kriterien durch-
sucht werden. Zudem wurden die Vorbereitungen zur einer
internationalen Summerschool aufgenommen. Sie wird in Zu-
sammenarbeit mit den Gradufertenkollegien Gender Studies
Schweiz vom 23.-26. August in Basel stattfinden und dem
Thema «Globalisierung und Geschlechts gewidmet sein,
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Dr. Elsa Mahler (1888 - 1970)

Sie ist 1938 die erste ausserordentliche Professorin an
der Universitat Basel. Unter ihr wird der Grundstein fiir
die heutige Institutionsbibliothek gelegt.
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1910 wird an der Universitit Basel das Institut fiir Indogerma-
nische Sprachwissenschaft gegriindet, aus dem spdter das Slavi-
sche Seminar hervorgeht. Im Jahr 1923 {bernimmt Elsa Mahler
das im Rahmen der Indogermanistik neu geschaffene Lektorat
filr russische Sprache, Sie ist 1928 die erste Frau die, die Habi-
litation ereicht. Zehn Jahre spater wird sie zur Extraordinaria
filr russische Sprache und Literatur ernannt, Unter Elsa Mahler
wird durch grosses persdnliches Engagement der Grundstein filr
die heutige Institutsbibliothek gelegt. Dank ihrer zahlreichen
Kontakte xur Pariser Emigrantenszene gelingt es {hr, einen Teil
von Marina Cvetaevas handschriftlichem Nachlass nach Basel zu
holen. Nach swanzigjahriger Tatigkeit emeritiert Elsa Mahler
1958,

Das Ressort Chancengleichheit hat in Zusammenarbeit mit der
Verginigung Basler Universitdtsdozentinnen VBU einen Zeitraf-
fer zur Frauenpartizipation an der Universitit Basel van 1390
bis 2002 zusammengestellt.

Dieses sechsseitige Dokument ist abrufbar unter: www.zuv.
unibas.ch/ehancengleichheit/dokumente/zeitraffer. pdf

Handbuch Frauen- und Geschlechterforschung
Das Buch bietet einen Uberldick (ber die Entwicklung und
den aktuellen Stand der deutschsprachigen & internat. Frau-
en- unid Geschlechterforschung. Die Aufsatze behandeln die
zentrale Fragen aus unterschiedlichen Disziplinen und Ebe-
nen. 50 entsteht eine Ubersicht Gber die jeweiligen zentralen
Definitionen (90 Stichwaorl-Beitragen), grundlegenden Studi-
en und (Forschungs-) Ergebnisse sowie einen Ausblick auf
Forschungsfragen und Zukunftsvisionen.
Becker, Ruth/ Kortendiek, Beate (Hg.) 2004, Reihe Ge-
schlecht & Gesellschaft Bd 35, www.vs-verlag.de, EUR 34.90

Weiblichkeit beim Wort genommen
Ein Beitrag rum Phanomen Geschlecht in Sprache und Den-
ken, DeutschschweizerInnen unterschiedlicher Bildungsstufen
kommen zu Wort. Sie dussem sich in freier Assoziation 2u
Kernwirtern und Schwerpunkten aus den Geschilechtertheori-
en der PhilosophInnen Hegel, Freud, Lacan, Trigaray und
Lévinas. Die Ergebnisse werden in doppelter Hinsicht ausge-
wertet: sinerseits sprachanalytisch semantisch und ander-
seits beziatich des empir.Gehalts der beigezogenen Theorien,

Briillmann, Cornelia Hannah 2005, Europ. Hochschulschriften:

Reihe 20, Philosophie Bd 683, www.peterlang.net, CHF 54.-

«lhr Worte, auf, mir nach!»

Ein Heft zu Geschlecht und Sprache. Inhalt: Die Sprache als
Werkzeug der Unterdriickung von Kim Carringtorn: Nur ein
Streit um Worte? Uberlequngen zum generischen Maskulinum

von Andrea Ender und Elisabeth Marihofer; Zur Situation der
feministischen Sprachpolitik sin Interview mit Luise F.
Pusch: Wie Varnamen Geschlecht konstruieren von Susanne
Olkers, I Ecriture Faminine. Weibliches Schreiben in Frank-
reich von Gabriele Gamper und weitere Texte

Feministische Zeitschrift fur Politik und Gesellschaft, Arbeits-
kreis Emanzipation und Partnerschaft, www.aep.at/rahmen

Meisterwerke - Deutschsprachige Autorinmen
Aus piner Fille von Texten und Autoninnen wir eine strenge

Auswahl getroffen mit dem Ziel, emem von mannlichen Auto-

rennamen gepragten Kanon einen Korpus von Texten entge
genzustellen, ahne den unsere Wahrnehmung des [iterari-
schen Lebens im 20. Jahrhundert unvolistandig bliebe,
Benthien,Claudia/Stephan, Inge 05, Bohlau Verlag, CHF 43.70

Forschungsfeld Politik
Der Band bietet ein einfiihrendes Kompendium in grondie-
gende geschlechtskategoriale Methodalogien und Methoden
in den Sozialwissenschaften, die Politik bzw. politisches
Handeln zum Gegenstand machen. Ziel ist die (Weiter-)Ent-
wicklung von Theorien und Methodologien, die das politische
Handeln von Subjekten auf der Mikroebene erklaren und mit
der Meso- und Makroebene von Politik verbinden, sowie eine
vertiefte Reflexion der hierzu verwendeten Forschungsmetho-
den.
Haders, Dilija/ Kahler Heike/ Schindler, Delia (Hg.) 05, Schrif-
tenreihe Politik & Geschlecht, www.ys-verlag.de, EUR 39.90
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Feminists Contest Politics and Philosophy

At the time ‘orange alerts” were issued by the United States
to create a climate of fear and thereby stifle any critical
debate of its foreign and domestic policy. The feminist thin-
kers presented in this volume are alert that such a critigue is
needed. The draw on the varipus languages of their fields to
addresss wide-ranging topics and key questions in feminist
politics, theory and philosophy. They all confront the state of
urgency concerning the role of women in all classes of socie-
ty, in all fields of research and the academy.

2005, www.peterlang.ch, CHF 43.-

Palitisches Denken ist

Die Festschrift fiir Margot von Renesse zum 65. Geburtstag
wirdigt eine lberzeugte Protestantin, eine leidenschaftliche
Parlamentarierin und eine grosse Juristin. Es will in einer
Zeit der behaupteten Politikverdrossenheit und des Mangals
an Vorbildern Miglichkeiten des politischen Handelns gerade
auch fiir junge Menschen vergegenwartigen.

Bricklein, Susann/ Meyer, Jirgen/ Schwerf, Henning (Ha.)
2005, www.peterlang.ch, CHE 58.-

Aktivdienst und Geschlechterordnung

Eine Kultur- und Alltagsgeschichte des Militérdienstes in der
Schweiz 1939 - 1945, Die Studie zeigt durch eine Analyse

von Interviews, Erinnerungsschriften, Propagandatexten und
Archivquellen, dass das traditionelle Bild der Aktivdienstge-

neration im wesentlichen durch Propaganda der geistigen
Landesverteidigung gepragt war, Die gegen Ende der dreissi-
ger Jahre zunehmend polarisierte Geschlechterordnung spiel-
te dabei eine zentrale Rolle,

i hristof wiww,chronos-y h, CHF 68.-

Maternité et parcours de vie

Lenfant a-t-il toujours une place dans les projets des fammes
en Suisse 7 Les auteurs abordent trois grandes questions.
Comment évolue le calendrier des maternités et guels sont
les facteurs associés au souhait denfant ? Que nous appren-
nent les habitudes contraceptives et les interruptions de
grossesse sur la maitrise du projet fécond ? Comment s'arti-
culent vie familiale et vie professionnelle ? Louvrage se ter-
ming par une discussion sur les différents types de comporte-
ments familiaux en termes de temporalite,

ff, n-Mari Wain- rdi i Rossior
Clémentine 2005, www.peterlang.net, CHF 80.-

Sportlerinnen. Spitzenteistungen vor leeren Ringen?

Im UNO-Jahr des Sports rickt das Heft Olympe die Sportlerin-
nen ins Zentrum. e Geschichte des Frauensports ist bewegt
- von den Anfangen bis heute. Obwohl Frauen fast alle Sport-
arten eroberten und das Erstarken des Frauensports in den
letzten Jahrzehnten als die gris-ste Verdnderung im Sport-
system bezeichnet werden kann, halten sich geschlechtsspe-
zifische Klischées hartndckig.

Heft 21, Bestellungen@olympeheft.ch, CHF 21.-

Miroirs migrateires
Entere le Brésil e la Sulsse: wicns de Temmes brésitiennes,
Lauteure s'intéresse pour ce falie & Vexpérience migratoire de
femmes brésilienmes qui vivent en Sufsse, Elle investigue
'impact que la migration a eu sur In vie de cs femmes. Elle
cherche a comprendre alee sense que chagque femme attriboe a
l'acte de migrer, les facteurs qui ont infuencé leur décision
d'émigrer el les processus d'intégration dans leur nouveau
contexte.
Guiditta Mainardi, 2005, www,peterlang,net. CHF 49.-

Die Verkduferin im Wilhelminischen Kaiserreich

Der Beruf Verkiiuferin zdhlt zu den «typischen Frauenberu-
fen». Noch vor 100 Jahren war dieses Berufsfeld eina Min-
nerdomiane, in der sich Frauen etablieren mussten. Die Mitte
1890er Jahre zunehmende «Feminisierung des Verkaufsperso-
nals» wurde von den Zeitgenossen kritisch verfolgt. Unerwar-
tet wurden einige Warenhduser zu Vorreitern der Berufsetab-
lierung, indem sie Ausbildung fir Verkauferinnen anboten.

Timoschenko, Tatjana 2005, www,petedana.net, CHF 57.-

The Impact of Labour Market Insecurity on the Work and
Family Life of Men and Women
The aim is to describe country-specific trends in life course
decisions (a Comparison of Germany, Great Britain and
Spain). to discuss the changes in de degree of social pratec-
tion in an era of globalisation, and to develop a theoretical
framework for enhancing our understanding of when indivi-
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duals make life course decisions. This analysis sheds light on
the complex interdependence of macro-level changes that
impact national labour markets,

Golsch, Katrin 2005, European University Studies: Series 22,
Sociology Vol 403, www.peterlang.net. CNF 75.-

«Femme Globale II»
Inhalt: Ewa Charkiewicz iiber die Perspektiven feministischer
Gesellschaftskritik, Miriam van Reisen und Maxi Ussar iber
Genderprobleme der neuen Entwicklungshilfe-Architektur,
Marian K. Mueller ber die Herausforderung des Feminismus
durch den islamischen Fundamentalismus, Ingrid Spiller Gber
Frauen und die Neuverhandlung der Gffentlichen Giiter und
Heike Jensen fber den Feministischen Pfad in die Informati-
onsgesellschaft.
Bestellung: www.weltwirtschaft-und-entwicklung.arg

Globalizing Women, Transnational Feminist Networks

Die Iranerin leitet seit einem Jahr die Abteilung fiir Gender-
Gleichstellung der Unesco in Faris. Den antifundamentalisti-
schen Frauennetzen schreibt sie zu, die Weltaffentlichkeit fiir
die Frauenrechtsverletzunaen in islamisch gepragten Landern
sensibilisiert 2u haben. Im Bereich Wirtschaft haben sie es mit
Giganten wie der Weltbank, dem Internat. Wihrungsfonds und

der Welthandelsorganization zu tun. Die Frauennetze erreichten
durch ihre Lobhyarbeit, dass Welthankchef Wolfensohn 1995 zur

vierter, Weltfrauenkenferenz nach Beijing fuhr, Moghadam, Va-
lentin 2005, Johns Hopkins University, Baltimore, EUR 17.95

27



PUBLIKATIONEN

28

Genre, nouvelle division internationale du travail et migra-
tions

Le nouvel ordre économigue néolibéral medifie la division
internationale du travail, ce qui entraine un accroissement
des populations migrantes de travailleurs et de travailleuses.
Actuellement, une personne sur dix dans les régions dévelop-
pées est migrante, et les femmes représentent la moitié de ce
nambre.

Une grande partie des femmes migrantes - méme qualifiées -
travaillent dans le secteur des soins ou des emplois domesti-
ques. Le transfert international des soins et de l'attention
aux autres (care} - sorte de nouvelle matiére premiere extrai-
te des pays du Sud pour étre consommée dans les pays riches
- est un nouvel échange inégal. Les espaces ol se réalise le
travail des migrantes restent souvent invisibles, lieux de peu
de droits. Un nouvel ordre colonial 'instaure avec la nouvelle
division internationale du travail.

Yerschuur, Christine/ Reysoo, Fenneke 2005, Cahiers genre
et développement no 5, Genéve, fued/efi. Paris. U'Harmattan,
EUR 29.50

Handbuch zur universitiren Gleichstellungspolitik .
Von der Frauenfdrderung zum Gendermanagement?

Universitdre Gleichstellungspolitik bewegt sich derzeit im
Spannungsfeld von aktuellen geschlechtertheoretischen
Debatten und den Reformbestrebungen an deutschen Hoch-
schulen.Der erste Teil vermittelt theoretische Grundlagen und
regt zur Reflexion derjenigen Erkenntnisse aus der Geschlech-

terforschung an, die gleichstellungspolitische Praxis besin-
flussen, Im zweiten Teil liegt der Schwerpunkt auf den kon-
kreten Aufgabenfeldern und Handlungsmaglichkeiten von
Gleichstellungsbeauftragten an der Hochschule. In der Ver-
schrinkung von Theorie und Praxis sollen Paradoxien gleich-
stellungspolitischen Handelns als Herausforderung produktiv
gemacht werden.

Blome, Eva/ Erfmeier, Alexandra/ Giilcher, Nina/ Smasal._
Kerstin ot al. 2005, www.vs-verlag.de, EUR 24,90

Gender-Kompetenz

Verfiihrung zur Qualitatsentwicklung. Die Gender-Expertinnen
Marie-Louise Barben und Elisabeth Ryter haben die Grobkon-
zepte der Hochschule fiir soziale Arbeit. Luzern, fiir den
Bachelorstudiengang auf Gender Aspekte lberpriift. Die Er-
gebnisse dieses kritischen Gutachtens sind im Werkstattbe-
richt 11T zu finden.

Bestellen bei: H3A Luzern, Werftstrasse 1, 6002 Luzern oder
www.hsa.fhz.ch
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Fimusnzaiting

Fraz

Die neue Fraz Frauenzeitung ist ab
sofort erhiltlich.

« Mannerpolitik - und die Frauen?
+ Zarte Krieger im Gespréch

« Sorgerecht: neue Wege

« Gesellschaftsprodukt Mann

Bei uns im Biro, Uber die Homepage,
am Kiosk, in guten Buchhandlungen
und bald in lhrem Briefkasten!

www, fraz fembil.ch Tel. D44 272 73 71
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WINDER /HIVER 2005

17. Oktober
Frauen bewegen die Welt - auch in
der Schweiz.
Die weltweite Organi-
sation «Marche mondi-
ale des femmes» enga-
giert sich seit Jahren
fiir 2in Leben in Frei-
heit, Gleichberechti-
gung und Frieden fur
alle Frauen. Am 17,
(ktober 2005 endet
die zweite internationale Karawane
der Frauen in Burkina Faso. An
diesem Tag gehen die Frauen rund
um die Welt jeweils am Mittag

wihrend einer Stunde auf die Stras-

ge - aych in Bem.
12.00 Uhr auf dem Bundespla

20. Oktober
Vom Mut fir Friedensarbeit.
Im Rahmen der Ausstellung «1000
PeaceWomen across the Globex fin-
det in Zirich eine Veranstaltung

statt, 1901 wurde der Friedensno-
belpreis erstmals verlishen, Bisher

22, Oktober

sind vor allem Manner damit ausge- -

seichnet worden - und nur zwalf
Frauen. Im Jahr 2005, 100 Jahre
nach der ersten Friedensno-
belpreistragerin Bertha von
Suttner, sollen 1000 Frauen
diesen friedepspalitischen

auch gefdhrliche Arbeit er-
halten,

nalratin Ruth-Gaby Vermot-

Preis fiir ihre enorme und oft

Einfiihrend spricht die Natio- :

Mangold, Initiantin und Vereinspra- :

sidentin, Anschliessend Gesprich

mit den nominierten Schweizerfrau-

en Anm Lanz, Elizabeth Neuen-

schwander, Elisabeth Reusse-Decrey, :

| 26.-2

Irene Rodri-gues und der Stadtratin :

Monika Stocker. Moderation: Brigit
Keller, Studienlsiterin Faulus-Aka-

demie,

Ort in der Ausstellung: EWZ-Unter-

werk Selnau, Selnaustr, 25, Ziirich.
Zeit: 18,30 Uhr

v, L000peacewomen.org

Geschlechtergerechte Politik -Mode-
trend oder erfolgreiche Strategie?
{iffentliche Tagung der SP Kanton
Bern zu den Themen Gender, Gender
Mainstreaming und Gleichstellung.
ReferentInnen sind: Hans-Jirg Fehr
Nationalrat, Prdsident SP Schweiz;
Maya Widmer Genderfachfrau in der
GL der SP Kanton Bern, Stadtratin
Bern; Or. Barbara Stiegler Friedrich
Ebert Stiftung, Bonn; Barbara Ruf
Leiterin der kantonalen Fachstelie
fiir die Gleichstellung.
Unkostenbeitrag: CHF 20.-. Zeit:
8.30 Uhy. Ort: Hotel Bern (2. Stock)

in Bern. www.sp-be.ch

9. Oktober

Frauenrechte in Marckko und Algeri-
en. Die Reform des Familienrechts
ist in Marokko und Algerien ein be-
deutsames geschlechterpolitisches
und gesellschaftliches Thema. Die
Familiengesetze definieren den
rechtlichen Rahmen und beeinflus-
sen die Handlungsspielriume von
Frauen und Mannern in der Familie.

Seft 2004 ist in Marokko ein neuer
Code de la famille in Kraft. In Alge-
rien kampfen Frauen fir gine Re-
form des konservativen Familien-
rechts. Nadja Ait Zai aus Algier und
Fouzia Assouli aus Casablanca, Ex-
pertinnen filr Frauenrechte und
Vertreterinnen von cfd-Partnerpro-

¢ Etude «L'étude transversale sur l'obten-

tion du pouvoir d'action (empowerment) -
: projets d'obtention du pouveir d'action du :

: cfd en Palestine, Israél, Bosnie-Herzégo-
vine, Kosovo-a, au Maroc et en Suissen

: Dossier en format pdf en Allemand, Fran-
: gais et Anglais ;www.cfd-ch.org/empo-

i wermentstudie/index

jekten, berichten an den cfd-Veran- :

staltungen von ihren Erfahrungen.
24. Oktober

BFSH2. 18.00 h, Gesprachsleitung:

Héléne Martin, Fthnologin, LIEGE
26. Dktober

Universitit Bern, Hauptgebiude

Zimmer 215, 18.15 Uhr, Gesprachs-

leitupg; Or. Erika Schlappi, Jurstin
27. Oktober

19.30 Uhr, Gesprachsleituma: Ursula

Keller, Ethnalogin,

28. Oktober
t. Gallen, Fr - chi-
tergeschichte. St. Leonhardstrasse
63, 19.30 Uhr, Gesprachsleitung:
ike Pl Jurist
www.cfd-ch,org

: 26. Oktober
: Madchenbeschneidung: Handlungs-

miglichkeiten in der Schweiz, Refe-
rate und Diskussion mit Clara Thier-

falder; Dr. med. Schlaur; Dr.
Stefan Bliille, Leiter Abteilung
Kindes- und Jugendschutz BS: Sa-
bah Sidler, Zentrim Schwarze Frati-
en Ziirich; Michelle Cottier, lic.iur
Moderation. Organisation: Verein
feministische Juristinnen Basel

its i h : Migsi-
on 21, Missionsstrasse 21, Basel

' 31, Oktober

: Gender and Excellence
Diskussionsveranstaltung in Hin-
blick auf die «Bildungs-Botschaft

2008 -2011% mit Margo Brouns und :

AGENDA

Elisabetta Addis (European Commis-
sion), welche die Studie «Gender
and Excellences vortragen. An-
schliessend Information und Ois-
kussion Gber die Positionan und
Farderungen fir die Gender Studies.
Eine Veranstaltung von der Schwei-
zerischen Gesellschaft fir Fraven-
und Geschlechterforschung in Zu-
sammenarbeit mit dem Vergin Femi-
nistische Wissenschaft Schweiz.
Zeit: 14.15 Uhr, Ort: Haus der Uni-
versitdt Bern, Schldss|istrasse 5 in
Bem,

23. November

; e/quality

Zukunft der Chancengleichheit und
der Gender Studies an den Schwei-
zer Hochschulen,

Seit 2000 laufen an den Hochschu-
len Bundesprogramme zur Forde-
rung der Chancengleichheit. Diese
haben dazu beigetragen, Gleichstel-
lungsstellen einzurichten, Projekte
zu realisieren und Kinderkrippen-
platze zu schaffen. Die Tagung
bietet einen Riickblick und themati-

1
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siert weitere Strategien zur Imple-
mentierung von Gleichstellung und
Gender Studies an den Hochschulen
in der Schweiz fiir die Finanzie-
rungsperiode 2008-2011.
manisator: Staatssekretariat flir
Bildung und Forschung (SBF). Jest:

9.00 Uhr, Ort: Rest. zum Ausseren
Stand, Bern,
www.sbf.admin.ch/equality

a/quality

Lavenir de l'égalité des chances et
des etudes genre dans les hautes
écoles suisses

Bien que les universités suisses
comptent depuis quelques annéas
plus de femmes que dhommes
parmi leurs nouveaux etudiants, les
femmes sont toujours moins nom-
breuses & achever leurs études.

Alors que 51 % des nouveaux étudi-

ants sont des femmes, elles ne sont
plus que 40 % environ parmi les
doctorants et 11 % parmi les pro-
fesseurs (état fin 2004), De multip-

les raisons expliquent cette diminu-

tion du pourcentage des femmes a

mesure que l'an avance dans la
carriére académigue,

Le collogue donnera l'occasion 4
des responsables de haute école de
tirer un bilan des progmmmes de

soutien en cours. Des présentations -

suivies de discussions serviront a
miettre en lumigre les meillewres
pratigues dans la mise en ceuvre
des instruments,

. 23-25 novembre

La Mére -Collogue international
Elisa Baumgarten, Bar-Ilan Univer-
sity, Israel: Like a Mother Nurses
her Child: Medieval Jawish Concep-

tions of the Physicality and Spiritu-

ality of Matherhood. Danielle Bah-

ler, Université Michel de Montaigne,
Bordeaux: Le sein perdu ou le chai-

non manqguant: Uempreinte silen-

cieuse de la mére. Borgeaud, Uni de

Gendve ! La Mére des dieux, Lici et
Faillewrs, Yvonme Cazal, Université
Paris 3-Sorbonne : IL n'y a pas de
mot, etc.

nivarsité de Lausanne-Dari

www2, unil,ch/hist/med/collogues

: 29 novem bre

Genre, Science, Recherche, Regards
et propositions en sciences sociales
Le théme de la «parité dans les
sciencess a surgi récemment sur la
scene francaise, du fait des politi-
ques des institutions européennes,
de la mobilisation d'associations de
femmes scientifiques et du mouve-
ment pour la parité en politique.
[..-JEn tant que spécialistes des
études de genre, en tant qu‘histo-
rien-ne-s ou sociologues des sci-
ences, il nous semble important
d'ouvrir plis largement le débat sur
ces sujets. Les études sur le gen-
rex et les «sciencess visent a lier la
question de Uexclusion des femmes
de 'accés aux savoirs scientifiques
et techniques et celle de la
construction sociale des pratiques,
des objets et des savoirs scientifi-
ques et technigues.

www, crhet,cnes, fr/gsr05/

2 décembre

Journées d'études: Développement
des études genre - Féminisation de

la pauvrets (santé-social) - Re
cherches récentes el parspedctives
Extraits du programme: Aspects du
développement des etudes genne
dans les universités suisses : Pers
pectives de développement des
etudes genre dans les HES
Féminisation de la pauyrete ;
Assistance publique, marginalite
sociale et rapports sociaux de sexe
Diabat général: La rechierche appli-
guée dans ces domaines: comment
développer les réseaus,

LTnstitut Universitaime Kuit Bisch,
Sion. http:/ fwww.eesp.chy
149.0.htmi?ELx_thnewsY56LL
news%50=57&tx_ ttnewsSsBbackP
%5 0=218cHash=1003305cd6

7 décembre

Maman et professionelle : Quand ca
fait trop. Cumuler les roles de ma-
man, de professionnelle, d'@épouse,
de femme, et d'autres peut-gtre,
c'est parfois difficile - on peut se
retrouver en situation de burn-out.
Ou'est-ce que c'est ? Comment le
prévenir 7 Comment s'en sortir ?

Présentation de Céline Ruffieusx,
psychologue FSP.
20h & rue Hans-Fries 2, 1700 Fri-

bourg. Vous trouverez le progamme

complet de notre association sous
www.espacefemmes.org

. Vorankiindigungen

2.~4. Februar 2006

Geschlechterkankurrenzen: Minner

- Minner, Manner - Frauen, Fraven -

Frauen, Dabei sollen Konkurrenzen
innerhalb und zwischen den Ge-
schlechtern thematisiert werden:
Von Geschwister-, dber Aushil-
dungs-, Berufs-, Ehe-, zu Arbeits-
marktkonfiikten erdffnet sich hier
ein weites Feld.

http:/ ‘hsozkult.geschichte. hi-
berlin.de/termine/fig=4223

. 8- 9 mars 2006

Utopies féministes et expérimenta-
tions sociales urbaines

AGENDA

Il s'agira de confronter toutes les
conceptions théoriques, les projets
et les idées sur [a place des femmes
dans La société & toutes les formes
passibles de leur réalisation dans la
ville,

http: lenda. revues.ora/nouvel-
le5681,html

| 17. Mirz 2006

«Paradoxien in den Geschlechter-
verhdltnissen?»

Mach 25 Jahren ist s an der Zeit,
tiber die politischen, sozialen und
beruflichen Realitdten von Frauen
Bilanz zu ziehen,

yoww, femwiss.ch

 25.- 28. Mai 2006

32. FiNuT- Kongress findet an der
Fachhochschule in Kdln statt. Das
Motto lautet: Bilanzraum Gerechtig-
keit. Neben der Vorstellung von
aktuellen Forschungsarbeiten sall
das Thema Chancengleichheit und
Gerechtigkeit diskutiert werden,
www. kompetenzz deScontent fview,
full /6958
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ARCHIVE, BIBLIOTHEKEN & DATENBANKEN

Archives, bibliothéques et banques
de données sur la question des fem-
mes et du genre

Die folgende Liste erthebt keinen Anspruch auf Vollstdndigkeit.

Riickmeldungen und Ergénzungen bitte per E-mail mitteilen:
info@femwiss.ch Tei

ARCHIVE / ARCHIVES
Schweiz [Suisse

Gosteli-Archiv

Es finden sich Archivalien
der schweizerischen Frau-
enorgenisationen der letz-
ten hundert Jahre, inshesondere Gber deren Arbeit auf den
Gebieten Politik, Recht, Bildung, Volkswirtschaft. Familien-
und Sozialpolitik, Landesverteidiqung und Fravenstimm- und
Wahlrecht. Das Archiv umfasst iiber 80 Organisationen, rund
60 Privatnachlisse, 7000 biografische Dassiers, 1600 Fotos
sowie Handschriften bedeutender Perstinlichkeiten und Aus-
stellungsplakate. Die Bibliathek zahlt iiber 9500 Biicher und
Broschiiren, Periodika, Diplom-, Seminar-, Lizentiatsarbeiten
und Dissertationen, sowie Kassetten und Videos.

Gosteli-Archiv, Altikofenstrasse 186, 3048 Worblaufen, Tel: 031
921 79 41 pder 031 921 02 22

Erreichbar mit RBS Worblaufen (Hauptbahnhof SBB 1. UG),
-Mail: inf j-
i'f i ;Fl'l

Schweizerisches Sozialarchiv (Ziirich)
Das Sozialarchiv hat einen umfangreichen Bestand an fraven-
geschichtlich relevanten Themen. Auf der Homepage ist ein
detailliertes Bestandesverzeichnis abrufbar, Weiter wurdae
2005 das Fraven Lesbhen Archiv an das Sozialarchiv Ziirich
libergeben,
Schweizerisches Sozialarchiv, Stadelhoferstrasse 12, 8001
Zirich. Tel. Verwaltung: 043 268 87 40, Tel. Bibliothek: 043
268 87 50, Erreichbar entweder mit der 5-Bahn bis Bahnhof
Stadelhofen oder mit Tram 4 oder 11 ab HB bis Stadelhofen.
www.sozialarchiv.ch/Bestaende/AFrauen

Schweizerisches Literaturarchiv SLA (Bern)
Dieses Archiv sammelt in den vier Landessprachen Dokumen-
te zu Literatur, die einen Bezug zur Schweiz hat, und zwar
mit einem Schwerpunkt im 20. Jahrhundert. Das SLA umfasst
heute rund 100 grossere Machlasse und iiber 120 Teilnachlas-
se und Sammiungen, die fiir Studien kostenlos benutzt wer-
den kinnen.
Schweizerisches Literaturarchiv, Hallwylstr. 15, 3003 Bern,
Tel. 031 322 92 58. E-Mail: arch.lit@slb.admin.ch
www.shladmin.ch/d/fuehr/sl_index

Archiv fiir Frauen- und Geschlechtergeschichle Ostschweiz

In diesem Archiv werden Materialion 2o Fravenleben und zu
Geschlechterbeziehungen in der Ostachweiz im 19, und 20,
Jhd. gesammelt. Unter den 60 Kirperschaften finden sich
Vereine oder Gruppen aus der Frauenbewequng, soziale Bera-
tungsstellen, aber auch Berubswerbande oder Frengruppen
einzelner politischer Parteten. Ausserdem befinden sich Nach-
lasse einzelner Fraven im Bestand sowie eine umiangreiche
Datenbank mit biographischen Infarmationen.

Archiv filr Frayen- und Geschlechtergeschichte OstschwaizSt.
Leonhardstrasse 63, 9000 51, Gallen, Tel. 071 222 99 64
http://ostschweizerinpen.ch/vernetaung/artikel, htmview
Form O10=237

Frauenkultur-Archiv Graubiinden

Dieses Archiv sammelt und dokumentieit Materialien Frauen
in Graubiinden, Schiiesslich ist @5 auch eine Forschungsstelle
fir Fraven- und Geschlechtergeschichte und fur fravenspezifi-
sche Themen.

Frauenkultur-Archiv, Rathaus, 7430 Thusis
http://fravenkulturarchiv.ch/archivbestand findex.htm

Archiv fiir Zeitgeschichte (Ziirich)

Hier befinden sich neben einigen Privatnachlassen z. B. die
Archivalien des _Bund Schweizerischer Jidischer Frauenor-
ganisationen”,

rchiy Fiir fei hichte, Hirschengr iirich:
Tel. 01 632 40 03, www.afz.etha.ch

INFORMATIONEN

Osterreich/Autriche

Frauen in Bewegung

Digitales Archiv mit Dokumenten zur Osterreichischen histo-
rischen Frauenbewegiing. Diskurse und Dokumente der dster-
reichischen Fravenbewegung 1848 - 1918, «Feminist ader
Faministin zu sein, hiel vor allem, der Vision einer newen
sozialen Ordnung mit deutlich spirituellen Komponenten
anzuhangen. Es ist der Idealismus dieser Frauen, der ihr Tun
und ihre Schriften auszeichnet und sie einer Untersuchung
wert macht.» {Anderson, Harriet: Vision und Leidenschaft)

wiww,onb. ac. at/ariadne fvfh findey

FRIDA

Ein Verein zur Firderung und Vernetzung fravenspezifischer
Informations- und Dokumentationseinrichtungen in Oster-
reich mit Informationen fGber zahlreiche Frauenarchive, -
bibliotheken und Dokumentationszentren in Osterreich.

Verein frida, ¢/o Frauensolidaritat, Berggasse 7/1, A-1000
Wien E-Mail: frida@frayensolidaritaet.org. www.frida.at

Stichwort

Ist ein politisches Projekt der Frauen- und Lesbenbewegung.
sammelt jede Art von Dokumenten dariiber und macht Litera-
tur zu allen Themenbereichen feministischer Forschung zu-
ganglich, Bibliothek: Mo und Di 9 - 14 Uhr, Do 14-19 Uhr,
Stichwort, Diefenbachgasse 38/1, A-1150 Wien
www,stichwort,or.at
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Deutschiand/Allemagne

Archiv der deutschen Frauenbewegung

Das Archiv verfilgt sowohl liber Archiv- wie auch Bibliotheks-
bestinde zur Frauenbewegung und zu Fravengeschichte in
Deutschland (1800 - 1967, mit Schwerpunkt organisierte
Frauenbewequng). Die Bestinde sind gréisstenteils formal
erfasst und in Thesauri (Literatur, Personen, Korperschaften,
Orte und Themen) inhaltlich erschlossen.

Archiv der deutschen Frauenbewsqung, Gottschalkstralte 57,
34127 Kassel, E-Mail: fray-bib@hrz.uni-kassel.de

mni= s i

IDA

Der Dachverband deutschsprachiger Frauen,/ Lesbenarchive, -
bibliotheken und -dokumentationsstellen, schlielft seit 1004
Einrichtungen aus Deutschland, Gsterreich und der Schweiz
Zusammen.

Die feministischen Archive und Bibliotheken im deutschspra-
chigen Raum erganzen einander in ihren Inhalten wie in
ihren Service-Angeboten. Die Homepage gibt Uberblick iiber
thematische Spezialisierungen, besondere Sammlungen,
Standorte und Serviceleistungen, Entsprechend den Vernet-
zunagsstrukturen feministischer Dokumentationsstellen finden
Sie hier auch Tipps zu Einrichtungen auBerhalb des i.d.a.-
Dachverbandes.

www.ida-dachverband.de/service-uebersicht

Niederlande /Hollande

International Information centre and Archives for the

Women's Movement
The IIAV is the source, the intermediary and the supplier of
infarmation and documentation for all those who occupy
themselves with the position of women, whether it concerns
books, periodicals, data, addresses, archives, visual materials,
current or historical, national or international. The IIAV focus
their collection policy for the coming years on the develop-
ments in, and contemporary theories on women's studies and
on providing information about black, migrant and refugee
Wiomen.
Specialist quenes can be answered directly thanks to the
computer database facilities and the Women's Thesaurus.

wiww. ifav. nl

Centre de documentation du Centre d'étude, de documenta-
tion et de recherche pour les études féministes (CEDREF)
Umiversité Paris 7 - Denis Diderot
105, rue Tolbiac, Dalle des Olympiades, 75013 Paris

USA/Etats-Unis

The National Women's History Project {(NWHP)
NWHP ist sowehl Netzwerk, Verlag, Bibliothek als auch For-
schungs- und Bildungsinstitut zur US-amerikanischen Frauen-
geschichte,
v nwhp.org

BIBLIOTHEKEN / BILIOTHEQUES
Deutschschweiz

AG

Frauenhbiblinthek

Frauenzentrale Kronengasse 5, Aarau
Offmungszeiten; Donnerstag von 19-22 Uhr

BE

Dokumentationsstelle fiir Frauenfragen

Centre de documentation pour les questions féminines

Rund 6'000 Publikationen zu Frauen- und Gleichstellungsthe-
men: Sachhiicher, Braschiren, Graue Literatur sowie Fachzeit-
schriften und wissenschaftliche Zeitschriften

Vous trouverez quelgue 6°000 publications traitant des questi-
ons féminines et de '8galité: ouvrages et périodiques scientifi-
ques, revues spécialisées, hrochures et [ittérature grise.
Schwarztorstrasse 51, 3003 Bern, Tel. 031 322 92 79

E-mail; dokumentationg@ebg.admin.ch

{iffnungszeiten: Montag, Mittwoch und Donnerstag 9-12 Uhr
oder nach Vereinbarung. Voranmeldung erwiinscht.

Horaire: Lundi, mercredi, jeudi de 9-12 h ou sur rendez-vous.
Priégre de s'annoncer a l'avance.

BS und BL

Bibliothek des Zentrums Gender Studies im 1. Stock
Bernoullistrasse 28, 4056 Basel, Tel. 061 / 267 11 97
http://www.ub.unibas.ch/lib/ba/a354.htm

INFORMATIONEN

E-mail: bibliothek-genderstudies unibas.ch

(Ffnungszeiten: Montag 12 -17 Uhr , Dienstag 10 -17 Uby
Mittwoch 10-12 Uhr und 14 -17 Uhr ,Donnerstag 13.30-17 Ubr
Biicher und Zeitschriften kinnen nur var Ort benutzt werden,

Frauenbibliothek
Frauenzimmet, Klingentalaraben 2, Basel
Gedffnet: Di 19-21h und am 1. Freitag im Monat von 20-22 Uhr

Bibliothek der Fachstelle fiir Gleichstellung van Frau und Mann
des Kantons Basel-Landschaft

Kreuzboden 1a, 4410 Liestal, Offnungszeiten: Nach telefoni-
scher Vereinbarung, Tel. 061 926 82 86

Biicher kinnen ausgeliehen werden {mit Ausnahmen) Zeitschrif-
ten und Dokumentensammiung kiinnen nur am Ort benutat
werden

Frauenbibliothek
Rissligasse 9, Riehen
Gedffnet: Samstag 14-18 Uhr

56

Wyborada Frauenbibliothek. In der Frauenbibliothek und Doku-
mentation St. Gallen finden sich lber 8000 Biicher und Tontra-
ger von und tiber Frauen (Biografien, Romane, Lyrik, Krimis,
Comics, Kunst- und Sachhiicher, fremdsprachige Literatur, Kin-
der- und Jugendbicher). Ausserdem verwaltet die Bibliothek
den Gesamtbestand des Projekts «Frauengeschichte Ostschweiz
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und Liechtenstein im 19./20, Jahrhunderts,

Wybarada, Davidstrasse 42, 9001 St. Gallen

Tel. 071 222 65 15, www.wyborada.ch

Gedffnet: Montag, Mittwoch und Donnerstag 14-18 Uhr, Freitag
15-19 Uhy, Samstag 13-16 Uhr

ZH

Die Frauen-Bibliothek

Technikumstrasse 38, Winterthur, Tel. 052 213 61 61
Gedfinet: Montag, Mittwoch und Freitag 14.30-17.30 Uhr

schema f - die bibliothek
Mattengasse 27, Ziinch
Geiffnet: Dienstag und Donnerstag 18-20 Uhr

Fachbibliothek zur Gleichstellung von Frau und Mann

Bilcher, Berichte und Broschiren

Ausstellungsstrasse B8, B005 Zirich

Tel. 044 447 17 77, gleichstelluna@zuerich.ch
Offnungszeiten: Dientag und Freitag 8.30-12 , 13.30-17.00 h
Gebilhrenfrei, 4 Biicher wahrend 4 Wachen

Westschweiz

GE

Ribliothéque Filigrane - Femmes Familie Egalié

67, rue de |a Servette, 1211 Genéve 7, Tel. 022 740 31 44
www. f-information.org. Horaires: Mardi 10-18 h, Mercredi 12-18
b, Jeudi 12-20 h, Vendredi 10-18 h

E.E.L - Espace Femmes International

Centre de documentation

2, rue de la Tannerie, 1227 Carouge, Tel. 022 300 26 27
Horaires ¢ efi.geneve@worldcom.ch

VD

Rosa Canina

Bibliotheque de l'Association vaudeise pour les droits de la
fernme : Livres romans, classiques du féminisme, biographies,
temaignages, études, psycholegie, sociologie et autres brochu-
Tes, revies et vidéo,

OQuelques indications sur ce centre sont disponibles sous :
http:/ fwww.unil.ch/BCU/docs/region/bib_vd/bib_spe/rosa.htm
Centre de documentation sur les femmes

Avenue de 'Eglantine 6, 1006 Lausanne, Tel. 021 323 33 22
Horarie : Mardi et jeudi 14-18 h

Centre de documentation sur la vie politique romande

Le COVR conserve et communigue des documents sur la vie
politique suisse, plus particuliérement vaudoise et romande, (e
centre dispose par ailleurs de nombreuses informations liges
aux femmes / genre (ayant trait a la Suisse). A signaler des
revues et de la littérature grise, De nombreuses infos sur le site
www.unil.ch/cdvr/

Université de Lausanne, site de Dorigny BFSH2, rez inférieur
salle 1147, Tél. 021 692 31 47.

Horaires : du lundi au jeudi 10-12 h et 13-17.30 h

CALL FOR PAPERS / APPEL A CONTRIBUTIONS

Le droit - impulsion ou frein & I'évolution des rapports

sociaux de sexe ?
Les rapports sociaux entre femmes et hommes sont en perpé-
tuelle mutation, Le role que joue le droit & cet égard consti-
tuera le fil rouge du congrés «Le droit et les etudes genrex.
Dans guelle mesure le droit a-t-il fait ses preuves en tant
qu'instrument de transformation des rapports sociaux de sexe
ou, au contraire, dans quels domaines contribue-t-il & con-
forter les normes de sexe et de genre et les hiérarchies et
inégalités dans les rapports sociaux de sexe 7 Un objectif
central de ce congrés sera de débattre ensemble des résultats
scientifiques et des connaissances empirigues obtenus par
des chercheuses et chercheurs, d'une part, des praticiennes
et praticiens, d'autre part, ceuvrant dans différentes discipli-
nes. C'est pourquod, nous souhaitons obtenir des contributi-
ons issues de la theorie et de |a pratigue.
Délai d'envoi : 15 novembre 2005
Le droft et les études genre / Law and Gender Studies / Recht
und Gender Studies, Date/lieu :15/16 septembre 2006, Uni-
versité de Zirich
Pourcomplément dinformation, veuillez vous adresser 3 ; Zita
97 01 ou foundation@genderlaw.ch ou www.genderlaw.ch

INEORMAT,

wStaat und Gesellschaft - fahig zur Reform?»
Feministische Perspektiven auf den Wandel von Staatlichkeit
und Gesellschaft: zwischen globalen Exklusionsprozessen und
Transnationalisierung
In our panels, we would like to bring together gender-sensi-
tive perspectives on the transformation of state and society
as well as reflections on governmental capabilities and trans-
national strategies to comect processes of exclusion.
Abstracts are welcomed in English and German and should

Mﬂwmmmm Ho-
vember 30, 2005 to: rossi@stall.uni-marburg,de

Se Colloque international d'études lesbiennes
Tout sur l'amour
1. De la construction hétérosociale de 'amour
2. De l'amour leshien
Nouws faisons appel aux contributions des scripteuses de réel
ou d'utopie, des décrypteuses de faits et gestes, des product-
rices d'imaginaire ou de désir et de formes inédites dans les
deux principaux champs d'investigation autour desquels se
développerant les trois journées du collogue de 2006.
Envai d'un résumé (20°000 signes maximum,/Format Ward)
en francais et/ou en anglais et d'une notice biographique
(10-15 lignes), Date limite de proposition de communication
s Jer décembre 2005, Bagdam Espace lesbien - Toulouse,
Colloque du 14 aul7 avril 2006. www.bagdam.arg

MATEONFY
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GENDERKOMPETENZ AN HOCHSCHULEN
Zwei neue Nachdiplomkurse

Innovative und zukunftsorientierte Hochschulen setzen sich file
die Gleichstellung von Frauen und Mannern ein. Sie erhiihen so
die Qualitdt ihrer Leistungsbereiche und verschaffen sich damit
Wettbewerbsvorteile, An den schwelizerischen Hochschulen sind
grasse Veranderungen im Gang: Rahmenbedingungen, Personal-
politik und Lehre werden geschlechtergerecht gestaltet, Diese
Reformprozesse bedingen bei den Akteurinnen und Akteuren
neue Kompetenzen, Ab Friihjahr 2006 kiinnen diese in zwei
Nachdiplomkursen erworben werden,

Die Pidagogische Hochschule Zirich filhrt im Auftrag der Ziir-
cher Fachhochschule zusammen mit der Koordinationsstelle fiir
Weiterbildung der Universitdt Bemn ab Friihjahr 2006 zwei Nach-
diplomkurse durch, Genderkompetenz im Hochschulunterricht”
richtet sich an Dozierende, Beratende und Forschende aller
Fachrichtungen an Hochschulen. .Genderkompetenz im Hoch-
schulmanagement” spricht Filhrungskrafte und Personalverant-
wortliche in tertiaren Bildungsinstitutionen an,

Die Kursteilnehmenden lernen Theorien und Methoden der Ge-
schlechterforschung sowie Instrumente und Strategien zur
Gleichstellung kennen und kénnen das Erlemte in ihrem Berufs-
alltag umsetzen,
Jeder Nachdiplomkurs dauert zwei Semester und umfasst je 20
Aushildungstage & acht Lektionen. Beide Kurse umfassen zwei -
fur beide Kurse iden- tische - Basismodule sowie je
rwei spezifische Aufbaumaodu-

le.
Die Hochschulen brauchen genderkompe- tellund, o .

; “ =g Pﬂﬁﬂmﬁarfﬂf o mmmagumnt alisferen Deta.llherte Inf?rmatmnen
tente Dozierende, damit Frauen und Man Prujekten U s das SR SRR
leiche fordert und die Karri  0em0er M Ovgaigationsn U FECtung Gisicutel : i
ner gleichermassen gefordert und die Karr clsichstellung i und die Anmeldeunterlagen

ereperspektiven der Studierenden erweitert jst ein Prozess: S5y manager AN

werden, Und sie sind auf genderkompetente lungsH
Fiihrungskrafte angewiesen, damit die Perso-

chen. Fubrar 1006
nalpolitik optimiert wird, innovative Arbeits- Daten: ?E{:ﬁ:ﬁiﬂ"ﬂ ':u Untetagen) L 4600 Olten

modelle umgesetzt werden und damit fiir ein Kaostet
Geschlechterverhiltnis auf o fach
ausgewogenes fhso.ch

allen Hierarchiestufen gesorgt wird.

erhalten Sie unter
www.genderkompetenz.ch
oder via E-Mail
genderkompetenz@phizh.ch,

2 ﬂ;ﬂlﬂws'mhm‘

Feministische Grundstudium 2006-2007
Das Rosa-Mayreder-College in Wien bietet seit 1998 den
viersemestrigen postgradualen Lehrgang universitaren Cha-
rakters aFeministisches Grundstudium» an. Das Studium
bietet eine interdisziplindre wissenschaftiiche Weiterbildung,
bei der die Teilnehmerlnnen ihre berufs- und fachspezifischen
Ausbitdungen mit feministischen Fragestellungen verbinden
und ihre Handlungsspielrdume erweitern sowie ihr Wissen
iber europdische, wirtschafttiche und politische Entwicklun-
gen hinsichtlich emanzipatorischer Lebenschancen vertiefen.
Der Lehrgang ist modular und berufsbegleitend aufgebaut
und schlieft mit dem Titel «Akademische Referentin filr
feministische Bildung und Politiks ab.

Seminar: Gendered Globalization
Die Auswirkungen der Globalisierung auf die Geschlechterver-
haltnisse (Wintersemester 2005/06). Leitung: Dr. Regula
Ludi, lic. phil. Lilian Fankhauser, mit externen Dozierenden.
Wochentag jeweils Freitag, Zeit 14-18. Daten: 11. und 25,
Mov., 9. und 23. Dez. 2005, 13. und 27. Jan., 10. Feb. 2006,
Ort der Durchflhrung: noch offen Credits: 57 ECTS filr Stu-
dierende der Ethnologie und der Geografie (Stufe MA), Leis-
tungskentrolle: Referat oder schriftliche Arbeit. Unterrichts-
sprachen sind Deutsch und Englisch. Weitere Informationen,
Literaturliste, Anmeldung bis 21. Oktober 2005 und detail-
Hertes Programm unter:
http://www.gendercampus.ch/C12/development/default aspx

INFORMATIONEN

Europdisches Gender-Institut
Die EU-Kommission hat ihren Vorschlag zur Schaffung eines
Gender-Instituts vorgelegt. Geplant ist ein Institut, das den
Gemeinschaftsorganen und den Mitgliedstaaten fachliche Un-
tarstiitzung geben soll, insbesondere indem es Daten aus der
EU zusammen tragt, Instrumentarien entwickelt und Informa-
tion verbreitet. Laut Kommissionsentwurf soll das Ziel des
Instituts darin bestehen, adie Forderung der Gleichstellung
dor Geschlechter zu verstirken, die Gemeinschaftsorgane bef
der Bekimpfung der Diskriminierung (...) zu unterstiitzen
und die EU-Biirgerlnnen stérker fiir Gleichstellungsfragen zu
sensibilisierans, Als Standorte sind Vilnius, Bratistava und
Prag im Gesprach, Wichtig ist es nun, im Blick zu behalten,
dass das Gender-Institut keine konkrete Gleichstellungspali-
tik ersetzen kann und auf keinen Fall an die Stelle bereits
vorhandener Institutionen in Parlament und Kommission
tritt. Positionspapier: www,womenlobby.org

Neues Webportal Gender Budget
Gender Responsive Budget Initiatives (GRBI) ist eine gemain-
same Anstrengung von UNIFEM, dem Commonwealth Secreta-
riat und dem International Development Research Cantra
(IDRC). Es soll Regierungen und Fivilgesellschaft durch die
Analyse nationaler und lokaler Haushalte aus einer Gender-
perspektive unterstiitzen und bei der Umsetzung der Ergeb-
nisse im Hinblick auf einen gendersensiblen Haushalt helfen,
www.gender-budgets.arg
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Europdisches Jahr der Chancengleichheit 2007

Die EU-Kommission hat 2007 zum ,Europdischen Jahr der
Nichtdiskrimimierung und Chancengleichheit fiir Alle™ dekla-
riert (www.eruopa.ewant/comm/employment_social/funda-
mental_rights/news/news_en_hitm)

Die Europdische Womens Lobby (EWL) merkt dazu an, dass
bei den bisherigen Vorplanungen noch einige Verbesserungen
notwendig sefen: Gender Mainstreaming muss bei allen Akti-
vitdten umgesetzt werden, Frauen missen in allen Komiteas
reprasentiert sein, Finanzierung von Aktivitdten zu Gleich-
stellung, Frauenorganisationen missen Fugang zu Informati-
on und finanziellen Mitteln haben. Weitere Infos:
greboval@womenlobby.org

Le Magazine L'Europe au dela genres

Pour ['Europe et les Européens est lo lutte en fovear de
'égalité entre les femmes et les hommes et de la suppression
de toute diserimination en général,

Comme le dit {'auteur classigue Charlotte Bronté: ,On nignore
pas que les préjugds sant particuliérement difficiles 4 extirper
d'un coeur dont le sol n'o jomais &té ameubli ni fertilisé par
l'éducation; ils y poussent, solides comme lo mauvaise herba
dans les cailloux. ™ Le but des programmes communautaires a
toujours consisté & fertiliser le ceeur de tous les citoyens euro-
péens avec les valeurs de toldrance.
europa.eu.int/comm,/dgs/education_culture/mag/25/fr.pdf

Prix Jubile
Pour les feunes chercheurs en sciences humaines el socinles
Le Prix Jubilé (CHF 10°000.-) récompense un article de houte
qualité rédigé par un chercheur de la reléve scientifique suisse,
Un jury qualifié composé de huit professeurs, tous rattochés
une université suisse, désigne le louréat,
Conditions de particioation : L'erticle doit ovair paru dans une
publication scientifique en sciences humaines et sociales (re-
vue, recueill d'articles, etc.) suisse ou étrangére entre (2 ler
octobre 2004 et le 30 septembre 2005, o limite d'dge est fixée
& 38 ans.
Le délal d'envon des dossiers est fixé au 15 décembre 2005.
Adresse: Acadénie suisse de sciences humaines et socioles,
Prix Jubile, CP 8160
3001 Berne. Informations el réglement disponibles sous www.
assh.ch {prix) ou modfo.birbeumer@sagw. ch

Agenda 2006 - des Femmes - der Frauen
Théme : Eloge et tyrannie de lo beouté
A l'ére du botox et des humains virtuels, ['équipe de lAgenda
s'est fnterrogée sur o beauté et la relation étroité qu'elle
entretient ovec les femmes. Au fil des semaines, vous découy-
riez les idéoux de beouté d'hier et d'oujovrd’hu, d'0nent et
d'Occident ainsi que les chefs-d'eeuvre gu'ils ont inspirés,
Prix por exemplaire CHF 23.- . Commadant: Agenda des Fem-
mes, 15, rve de St.-Joseph, 1227 Corouge ou
agendodesfemmes(@bluewin.ch



